Document a I’intention des parents .

Année scolaire : 2025-2026

Nom de I’établissement : Ecole secondaire du Maréchal X

Evaluation des résultats de I’école au regard du plan de lutte contre I'intimidation et la violence

La Loi sur I'instruction publique (LIP) prévoit que chaque établissement d’enseignement primaire, secondaire et
secteur adulte se dote d’un plan de lutte contre I'intimidation et la violence. Celui-ci doit étre évalué annuellement
avec le conseil d’'établissement.

Le conseil d’établissement procede annuellement a I'évaluation des résultats de I'école au regard de la lutte contre
l'intimidation et la violence. Un document faisant état de cette évaluation est distribué aux parents, aux membres
du personnel de I'école et au protecteur régional de I'éléve chargé de la reddition de comptes, affecté a la région
ou se situe I'école (LIP, art. 81.3).

Mesures réalisées pour I'année scolaire:

* Mise en place d,ateliers de prévention et de promotion pour la santé mentale positive, les
comportements prosociaux et le civisme

*Enseignement explicite des comportements attendus dans I'école

*Mise ne place d'un modele pour notre équipe d'intervention permettant de soutenir nos
éléves dans l'utilisation de stratégies efficaces permettant de réduire l'incivilité, les insultes
verbales et favoriser le vivre ensemble.

*Capsules auprés des éléves pour informer et sensibiliser ces derniers sur le plan de lutte, le
mode de vie, le civisme, la dénonciation et le protocole de signalement.

* Poursuite de notre lien d'emploi avec le policier éducateur

* Interventions rapides et efficaces lors des situations problématiques.

Constats se dégageant de I'évaluation du plan de lutte (bonifications ou modifications) :

* Sentiment de sécurité et de bien-étre de la part des éleves

* Observations de plusieurs manifestations d'incivilité de la part de nos éléves

* Difficulté chez nos éléves d'accepter la différence (ils sont indifférents a I'autre)
* Difficulté a faire les bons choix dans leurs prises de décisions
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Actions projetées a notre école pour I'année scolaire :

Pour 26-27 :

* Poursuivre les actions mises en place I'an dernier

* Améliorer le rble de notre intervenant 2 en lien avec la consignation des situations

* Améliorer notre planification des ateliers pour qu'elle soit concertée et engageante pour nos
éleves

* Augmenter notre encadrement en lien avec les comportements d'incivilité

* Optimiser notre structure d'équipe d'intervention

* Déposer sur notre site internet les sujets abordés lors des ateliers afin de favoriser la
communication avec le parent.

Tous les documents relatifs au plan de lutte a I'intimidation et a la violence se retrouvent sur le site Internet de I'école.

Autres commentaires :
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