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Section 1

But et définition du projet éducatif

Le projet éducatif est un outil stratégique permettant de définir et de faire connaitre a la communauté
éducative d'un établissement d’enseignement les orientations, les priorités d’action et les résultats attendus
pour assurer la réussite éducative de tous les éléves, jeunes et adultes. Il est élaboré en réponse aux
caractéristiques et aux besoins des éléves qui fréquentent I'établissement d’enseignement ainsi qu'aux
attentes formulées par le milieu au regard de I'éducation. Résultant d’un consensus, il est élaboré et mis en
ceuvre en faisant appel & la collaboration des différents acteurs intéressés par I'établissement : les éléves,
les parents, le personnel enseignant, les autres membres du personnel de I'établissement (ex. : service de
garde, secrétaire, etc.) ainsi que des représentants de l[a communauté et de la commission scolaire.

Section 2

Encadrements légaux

La LIP précise que le projet éducatif d'un établissement d'enseignement doit tenir compte des obligations
suivantes :

e présenter les éléments suivants (LIP, articles 37 et 97.1) :

o ladescription du contexte dans lequel I'établissement d’enseignement évolue et les principaux
enjeux auxquels il est confronté, notamment en matiére de réussite scolaire et, dans le cas
d'un centre de formation professionnelle, d’adéquation entre la formation et les besoins
régionaux ou nationaux de main-d’'ceuvre;

o les orientations propres a I'établissement d’'enseignement et les objectifs retenus pour
améliorer la réussite des €léves;
les cibles au terme de la période couverte par le projet éducatif;
les indicateurs utilisés pour mesurer I'atteinte des objectifs et des cibles visés;

o lapériodicité de I'évaluation du projet éducatif déterminée en collaboration avec la commission
scolaire;

o respecter la liberté de conscience et de religion des éleves, des parents et des membres du
personnel de |'école (LIP, article 37)";

e harmoniser la période couverte par le projet éducatif avec celles du plan d’engagement vers la
réussite de la commission scolaire et du plan stratégique du ministére (LIP, articles 37.1, 97.2 et
209.1);

e respecter, le cas échéant, les modalités établies par le ministre visant la coordination de 'ensemble
de la démarche de planification stratégique entre les établissements d’enseignement, la
commission scolaire et le Ministére (LIP, article 459.3);

e assurer la cohérence du projet éducatif avec le plan d'engagement vers la réussite de la
commission scolaire (LIP, articles 37 et 97.1),

L Pour les écoles seulement, selon les exigences législatives
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o Dans lanalyse du contexte, dont notamment les résultats obtenus par I'établissement
d’enseignement en regard des orientations et des objectifs du plan d’engagement vers la
réussite de la commission scolaire, I'établissement d’enseignement évalue la pertinence
d’intégrer les orientations et les objectifs du plan d'engagement vers la réussite dans le projet
éducatif. Dans ce cas, il revient a I'établissement d’enseignement de déterminer une cible qui
peut alors étre différente de celle établie par la commission scolaire. De plus, rien n'empéche
un établissement d'enseignement d'inscrire a son projet éducatif d’autres orientations ou
objectifs que ceux qui sont inscrits dans le plan d'engagement vers la réussite de la
commission scolaire, en fonction de I'analyse de son contexte et de ses priorités, s'il juge
pertinent de le faire.

Section 3

Groupes ayant collaboré a I’élaboration
du projet éducatif

La communauté éducative de I'école secondaire Lucille-Teasdale est constituée des éleves, de leurs
parents, des enseignants, du personnel et des professionnels, des membres de la direction et des
partenaires de la communauté qui sont impliqués dans la vie scolaire. Le présent projet éducatif a éte
élaboré par un comité de pilotage inspiré par les sondages realisés par 'ensemble de la communauté
éducative de I'école secondaire Lucille-Teasdale. Ce comité était composé de :

Mme Johanne Benoit, enseignante en éthique et culture religieuse;
M. Marc Daneau, enseignant en frangais;

Mme Nadine Doucet, enseighante en mathématiques;

M. Eric Coupal, enseignant en univers social;

M. Stéphane Langlois, enseignant en sciences;

Mme Chantal Leblanc, enseignante en adaptation scolaire;
Mme Julie Lessard, enseignante en arts plastiques;

M. Félix Pinel, enseignant en éducation physique;

Mme Elizabeth Whear, enseignante en frangalis;

Mme Isabelle Caron, psychologue;

Mme Nathalie Lagacé, technicienne en travaux pratiques;
Mme Véronique Maigret, secrétaire;

Mme Marie-Pier Fillion, directrice adjointe ;

Mme Dominique Sévigny, directrice.
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Section 4

Consultations menées lors de I'élaboration
du projet éducatif

Une large consultation a été menée auprés de tous les acteurs de la communauté éducative de I'école
secondaire Lucille-Teasdale dans le but de cerner les priorités relatives aux enjeux du projet éducatif. Un
document de réflexion a été complété par tous les membres du personnel lors d’'une assemblée générale
le 7 janvier 2019. Un outil de collecte de données a été élaboré et transmis par voie électronique a tous les
parents et les éléves a la fin du mois de janvier. Cette cueillette des données a permis d'obtenir un
échantillonnage représentatif et la participation se décline comme suit : un total de 599 réponses dont 37,1%
proviennent des parents, 17,5% proviennent du personnel et 45,4% proviennent des éléves.

Le comité de pilotage du projet éducatif s'est réuni & sept reprises, entre novembre et mars, afin de travailler
aI'élaboration de son contenu. Tout au long du processus d’élaboration, la direction a informé les membres
du conseil d’établissement de 'avancement des travaux a chacune des séances du conseil. Enfin, tous les
résultats de la collecte de données, incluant les commentaires recueillis, ont été partagés a tout le personnel
et aux membres du conseil d'établissement.

Au mois de mars, la direction a tenu une assemblée générale pour présenter le document de travail du
projet éducatif qui a été recommandé par ensemble du personnel.

Section 5

Contexte dans lequel évolue I'établissement

Environnement externe

L'école secondaire Lucille-Teasdale, située dans la municipalité de Blainville, évolue dans un contexte
socio-économique dont lI'indice de défavorisation, selon 'tMSE (Indice de milieu socio-économique), est au
rang décile 2 (rang 1 étant le moins défavorisé, rang 10 étant le plus défavorisé). La MRC de Thérése-de-
Blainville a I'une des plus faibles proportions de personnes vivant sous la mesure de faible revenu (MFR)
aprés impots (8,5%). Le taux de chomage de la MRC de Thérese-de-Blainvile est de 5,6%
comparativement a celui de la région (6,7%). Quant a elle, la proportion de personnes sans dipléme agées
de 25 a 64 ans vivant sur le territoire de la MRC est de 10,8%. Celle-ci est inférieure a la moyenne régionale
de 14,8%.

Pour s'appuyer dans sa mission éducative, I'école collabore avec les principaux partenaires externes
suivants: Service de Police de la Ville de Blainville, Ville de Blainville, CISSS des Laurentides, Direction de
la protection de la jeunesse (DPJ), Mesures Alternatives des Basses Laurentides, RSEQ (sports étudiants),
Ligue de Hockey Préparatoire Scolaire (LHPS).
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Environnement interne

L'école secondaire Lucille-Teasdale accueille prés de 950 éléves qui proviennent majoritairement de son
aire de desserte. Elle offre des parcours scolaires variés afin de répondre aux besoins de ses éléves. Ony
retrouve une concentration hockey, une concentration plein air, un profil danse et un profil scientifique.
L'école abrite également quatre classes de type CSP (classe de soutien personnalisé), 2 classes TSA
(trouble du spectre de I'autisme) et 2 classes DA (difficulté d’apprentissage).

L’école secondaire Lucille-Teasdale est composée d'une équipe variée pour répondre aux besoins des
éléves. C'est approximativement 105 employés qui appartiennent @ des champs d'expertise divers, soit :
65 enseignants, 4 professionnels (psychoéducateurs, psychologue, conseiller en formation scolaire), 10
éducateurs spécialisées, 6 surveillants d'éléves, 9 employés de soutien technique et administratif, 4
employés de soutien manuel et 4 membres de la direction.

’école secondaire Lucille-Teasdale a priorisé, depuis les cing derniéres années, la mise en place de
mesures contribuant & un climat sain et sécuritaire pour 'ensemble des éléves. Plusieurs actions ont été
mises de 'avant pour y parvenir, notamment, le port d’'un uniforme scolaire pour tous les éléves, un code
de vie et un Plan de lutte rigoureux et appliqués avec cohérence par tous les acteurs du milieu. La cueillette
de données fait ressortir que la dimension du climat sain et sécuritaire n’est pas une priorité de travail étant
donné les nombreux progrés réalisés au cours des derniéres années.

Par contre, 'ensemble de la communauté éducative propose d'offrir un plus grand nombre d'activités
diversifiés sur 'heure du diner afin de permettre aux éléves d'occuper cette longue période de pause en
développant leurs champs d'intéréts dans des contextes ludiques et éducatifs. Cet objectif nous permettra
d'offrir un milieu de vie plus stimulant et innovant.

Le portrait de la réussite et de la diplomation & I'école secondaire Lucille-Teasdale est dans 'ensemble
positif, mais marqué par certaines zones de vulnérabilité. D'ailleurs, voici celles qui nous orientent sur les
éléments a prioriser pour les trois prochaines années :

e Le taux de réussite de nos éléves au résultat sommaire en mathématiques en 2017-2018 est
légérement supérieur aux taux de réussite de la CSSMI pour la 1™, 2¢ et 3¢ secondaire. Par contre,
en 4¢ secondaire (réguliére et enrichie), le taux de réussite a I'épreuve ministérielle et au résultat
final est nettement inférieur & la CSSMI;

Taux de réussite au résultat sommaire | Taux de réussite au résultat sommaire
Lucille-Teasdale (%) CSSMI (%)
1¢e secondaire | 95,26 89,51
2¢ secondaire 91,03 88,15
3¢ secondaire 87,57 83,14
4¢ secondaire- Taux de réussite a 'épreuve ministérielle (%)
Séquence CST 69,70 83,80
| Séquence SN 59.50 79.90
o 4¢ secondaire — Taux de réussite au résultat final (%)
' Sequence CST 76.10 ~ 86.30
Séquence SN 64.30 ' 89.50
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En 2017-2018, le taux de réussite de nos éléves au résultat sommaire en frangais est sensiblement
le méme que celui de la CSSMI de la 1é & la 4¢ secondaire. Toutefois, nous remarquons que le
taux de réussite de 78,3% a I'épreuve ministérielle d’écriture en 5° secondaire, a une incidence
directe sur notre taux de réussite en 5° secondaire et sur la diplomation;

Taux de réussite au résultat sommaire

Taux de réussite au résultat sommaire

Lucille-Teasdale (%) CSSMI (%)
1¢re gecondaire 97,42 93,32
2¢ secondaire 92,07 93,35
3¢ secondaire 92,59 91,23
4¢ secondaire 93,17 92,20
5¢ secondaire 86,06 92,26

Le taux de sortie de nos éléves non dipldmés en juin 2018 est de 17 % (2015 : 26 %, 2016 : 19 %

et 2017 : 19 %);

La derniére statistique de 2016 nous indique un taux de sortie avec dipldme ou qualification de

95,2%.
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FRANGAIS
Francais
132108
Taux de
R Nombre | Blane F ] : réussite/
Résultats finaux Tolover | Cote Reussites | Echees Résultat CS55MI
final
Pocnderatich 1 -
4% ore 3 187 27 88.03% 20.93%
Pcrderatich c2 :
e T . 3 184 10 34 85% 20.34%
Porératich Z3 .
% communiquer 3 191 3 Q8 4£% 94.70%
Résuttst disciplimalre 3 180 5 07 42% 93.32%
Francais
132208
Taux de
\ Hombre | Blanc . . : réussite/
Résultats finaux T4l6ves | Cote Reussites | Echees Résultst CS5MI
final
Porderatich 1 44
475 e | 141 24 85 459 38.60%
Ponderatich c2 : ;
o ectire . | 140 26 B4 3624 8D.08%
Ponderaticn c3 - e
2% sammuriquer 2 157 5] Q2. 32% 94 57%
Roaultat disciplinalre 1 151 13 92,07% 93.36%
Francais
132308
Taux de
5 Hombre | Blanc ) . : réussitef
Reésultats finaux Toloves | Cote Reussites | Echeecs Resultat C55MI
final
Pondearaticn c1
2% e 3 137 28 84 573 35.84%
Bordératich c2 =
435 eorine . 3 137 25 84.57% 23.98%
Ponderaticn 3 h
o sammuniquer 3 153 o a4 449% 92.35%
Rosurtat disciplinaire 3 15D 12 a2.50% 91.23%
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Francais

132406
Taux de
Résultats finaux ::::e:: %l:': Réussites | Echecs :;5:::: CcSssMmi
final
Pontaration c1
ers 3] 2 133 28 | s2e1% | se.70%
Pondération c2
s ol o |2 120 322 | e0a2% | 84.31%
Pondaration c3
oot | oo 2 156 : 08.27% | 93.37%
Résultat diaciplingire 2 150 11 93.17% 92 0%
Francais
132506
Taux de
RésuMtats finaux | Homer | Blafe | pucciies | Echees | Rr=sie | cssMI
final
Pontaration c1
o = 0 117 a3 | 7001% | 87.56%
Pontaration c2
. e o | 126 30 | 7838% | 83.03%
Pondaration =3
ol . 1 162 2 08,79% | O7.10%
Rasulist daciplinaire a 142 23 86,08% 92, 28%
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ECOLE SECONDAIRE LUCILLE-TEASDALE
Taux de réussite par matiére/compétence

2017-2018
MATHEMATIQUE
Mathematique
063126
Taux de
Résultats finaux 5‘2{:5‘;‘: E::'g"t: Réussites | Echecs E:::;g: CSSMI
final
Panderation [84]
o sreelianD 3 181 g 0, 289% 88.18%
Panderation c2
0% ralsannEn) 193 3 178 14 92,83% 85,01%
Rbsultst disciplinaire 3 181 Q 05,26% 80.51%
Mathematique
063226
Taux de
Résultats finaux :2?;5;2 ‘%2:‘: Réussites | Echees :-:::IE: CSS5MI
final
- PR 2 13¢ 21 88.54% | 86.43%
Panderatian c2
2t - 158 2 1383 18 52,48% 83 85%
AssuMtat diacipiinaine 2 142 14 01,03% 88.15%
Mathematique
063306
Taux de
Rasultats finaux :2?25; Egznt: Réussites | Echecs ::::::: CSSMI
final
Panderation 1
Panderation c2 4= .
= .~ 178 1 153 2§ BF.88% 77.20%
Reautiat disciplinaire 1 155 22 87.57% 83,14%
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Ecole secondaire Lucille-Teasdale ' Pvenix
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Nom de Ficole Eléves non diplomés en | Eléves non diplomésen | Eléves non diplomésen | Eléves non diplomésen | Eléves non diplomés en
juin 2013 juin 2014 juin 2019 juin 2016 juin 2017
Secondaire 3151 (23%) 32160 (20%) 400156 (26%) 301158 (19%) 21109 (19%)
Lucille-Teasdale

Persévérants zﬁvm Q_ vl Nombre d'éléves | Nombre d'ééves | Nombre dééves | Nombre d'éléves déclarant éte
Nom de F'école dpmés | sesensoit | oy cous Lol ' e sns| envejuiler2018 | inscrit dans une
n20te | suteamraces | oS EVE | ocobe208 | novembre20i8 | mars 2019 ani201 | e
Secondaire 2167
; 8 .} 13 9 5 4 2 3
Lucille-Teasdale (17%)

nalyse des suivis on lien avec la relance des éléves non diplomeés

Eléves inactifs Eléves inactifs Etéves inactifs Etéves inactifs Eléves inactifs
Nom de I'école apieés un an de relance aprés un an de relance aprés un an de refance aprés un an de relance aprés un an de relance
juin 2013 juin 2014 juin 2015 juin 2016 juin 2017
Secondaire
Lucille-Teasdale 635 (17%) 432(13%) 540 (13%) 221 (10%)
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Education
et Enseignement

supérieur
2
Québec
Indicateurs nationaux - Données par établissement 2017-2018
Commission scolaire de la Seigneurie-des-Mille-Iles
Ecole secondaire Lucille-Teasdale (851106)
Formation générale des jeunes - Secondaire - Public
L'effectif scolaire 2013-2014|2014-20152015-2016 [2016-2017] |
Nombre total d'éléves 858 836 816 827 |
L'iige des éléves i I'entrée au secondaire 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016 [2016-2017]
Nombre des nouveaux inscrits en secondaire 1 166 176 169 178
Proportion d'éléves de 12 ans et moins 91,6 87,5 91,1 92.1
Les sorties sans qualification par cycle 2013-2014 | 2014-2015]2015-2016 [2016-2017|
Premier cycle (secondaire 1 et 2)
Nombre d'éléves inscrits 325 365 365 -

Proportion des sortants sans qualification % a i -
Deuxiéme cycle (secondaire 3, 4 et 5)

Nombre d'éléves inscrits 529 468 448 -
Proportion des sortants sans qualification ni dipléme 2,5 2,1 1,3 -
Les sorties avec diplome en cinquidme secondaire  [2013-20142014-20152015-2016 [2016-2017]
Nombre d'éléves en secondaire 5 157 167 171 -
Proportion d'éléves diplomés 82,2 75,4 80,1 -
Les sorties avec diplome ou gualification 2013-2014]2014-2015 | 2015-2016 [2016-2017]
Nombre total de sortants 144 139 145 -
Proportion des sortants avec diplome ou qualification 89.6 90,6 95,2 -
La réussite aux épreuves ministérielles 2013-2014[2014-2015[2015-2016 [2016-2017]
L'ensemble des épreuves ministérielles
Nombre total de présences aux épreuves 878 866 683 B
Proportion des épreuves réussies 82,8 85,8 91,8 -
Les épreuves en frangais, langue d'enseignement
Nombre total de présences aux épreuves 144 152 153 -
Proportion des épreuves réussies 91,0 88,2 94,8 -

Les épreuves en anglais, langue d'enseignement
Nombre total de présences aux épreuves - - - -
Proportion des épreuves réussies - - - -

L'intégration des éléves en difficultés (EHDAA) 2013-2014]2014-2015]2015-2016]2016-2017] |
Proportion d'éléves intégrés 64.3 68.1 69,8 71,9 ]
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Section 6

Mission, vision, valeurs

Mission

L'école secondaire Lucille-Teasdale a pour mission, dans le respect du principe de I'égalité des chances,
d'instruire, de socialiser et de qualifier les éléves, tout en les rendant aptes a entreprendre et a réussir un
parcours scolaire.

Pour sa part, la CSSMI a pour mission d'organiser les services éducatifs au bénéfice des personnes
relevant de sa compétence et de s’assurer de leur qualité, de veiller a la réussite des éléves en vue de
I'atteinte d’'un plus haut niveau de scolarisation et de qualification de la population et de promouvoir et
valoriser I'éducation publique sur son territoire. Elle a également pour mission de contribuer, dans la mesure
prévue par la loi, au développement social, culturel et économique de sa région. Elle exerce cette mission
en respectant le principe de subsidiarité, dans une perspective de soutien envers les établissements
d’enseignement dans I'exercice de leurs responsabilités, et en veillant a la gestion efficace et efficiente des
ressources humaines, matérielles et financiéres dont elle dispose. On entend par « principe de
subsidiarité » le principe selon lequel les pouvoirs et les responsabilités doivent étre délégués au niveau
approprié d’autorité en recherchant une répartition adéquate des lieux de décision et en ayant le souci de
les rapprocher le plus possible des éléves, des autres personnes ou des communautés concernées.

Par la réalisation de sa mission, I'établissement contribue activement a la mission de la CSSMI.

Vision

L'école secondaire Lucille-Teasdale se veut un milieu de vie favorable a I'épanouissement personnel, social
et scolaire de tous ses éléves. Pour ce faire, I'école offre un encadrement de qualité, des profils et des
options qui répondent aux golts et aux passions de chacun, de méme que la garantie d'un milieu de vie
sécuritaire. Les éléves sont la priorité et le personnel contribue jour aprés jour a leur réussite grace a leur
expertise et leur engagement.

Notre vision s'appuie donc sur les forces d’'un personnel engagé, mais aussi, sur la collaboration des
parents et une concertation positive avec les partenaires de la communauté. Elle poursuit ainsi le
développement d’'une réelle culture collaborative favorisant I'épanouissement de tous.

Valeurs

L'école secondaire Lucille-Teasdale est animée par trois valeurs organisationnelles qui viennent appuyer
et renforcer 'accomplissement de sa mission. Ces valeurs sont basées sur des comportements éthiques et
sont partagées par tous les membres du personnel.

e La COLLABORATION reposant sur le travail d’équipe et la concertation
e LaBIENVEILLANCE s'exprimant par une approche positive et personnalisée en toutes situations
e La RIGUEUR se traduisant par des méthodes de travail cohérentes, efficaces et efficientes

Ces trois valeurs démontrent I'engagement concret dans I'action.
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Section 7

Enjeux, orientations, objectifs, indicateurs et cibles
propres a I'établissement, en cohérence avec le
Plan d’engagement vers la réussite

Enjeu 1
Un parcours de réussite pour chaque éléve.

Orientation
Assurer, dans une approche inclusive, les meilleures conditions d'apprentissage pour chaque

éléve.
Objectif 1
Augmenter le taux de sorties avec dipldme en cinquiéme secondaire.

Indicateur

Les taux de réussite aux épreuves ministérielles.

Cible

Augmenter annuellement le taux de réussite aux épreuves ministérielles de
mathématiques de 4¢ secondaire.

Départ juin 2018: CST 69,7% SN: 59,5%

Cible

Augmenter annuellement le taux de réussite aux épreuves ministérielles de

francais écriture de 5° secondaire.
Départ juin 2018: 78,3%

Objectif 2

Placer l'information et I'orientation scolaire et professionnelle de chaque éléve au cceur des
actions.

Indicateur

Le taux de sorties avec dipléme ou qualification.

Cible

Augmenter annuellement le taux de sorties avec dipldme ou qualification
Départ juin 2016: 95,2%
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Enjeu 2
Environnement scolaire adapté aux défis du 21¢ siecle.

Orientation

Offrir un milieu de vie innovant et stimulant.

Objectif

Offrir un plus grand nombre d'activités diversifi€es sur 'heure du diner selon les thémes
suivants : sports, arts, littérature, divertissement, muitimédia et ateliers éducatifs.

Indicateur
Le type d'activité offert par mois selon les thématiques.

Cible

A chaque mois, au moins une activité est offerte sur 'heure du diner pour
chacun des thémes.

Départ juin 2019 : Les activités en lien avec les sports et le divertissement
se vivent une fois par mois.

Enjeu 3
L'engagement et la concertation pour la réussite.

Orientation
Encourager la collaboration des parents tout au long du parcours scolaire de leur enfant.

Objectif

Outiller les parents afin qu’ils soient en mesure de mieux accompagner leur enfant vers la
réussite.

Indicateur
Le nombre de soirées thématiques offertes aux parents.

Cible

Offrir quatre soirées thématiques aux parents annuellement.

Départ juin 2019: Une soirée d’information est organisée pour les parents
dont les thémes sont l'orientation scolaire, les choix de cours et les
différents parcours de formation possibles.
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Section 8

Résolution du conseil d’établissement

ATTENDU l'adoption par le conseil des commissaires de la Commission scolaire de la Seigneurie-des-
Mille-lles du Plan d’engagement vers la réussite 2018-2022 (PEVR) en vertu de la résolution
n°e CC-20180925-4960 conformément a l'article 209.1 de la Loi sur linstruction publique (LIPY);

ATTENDU rl'article 37 de la LIP qui prévoit le contenu du projet éducatif;

ATTENDU que le conseil d'établissement doit adopter un projet éducatif en vertu de l'article 74 de la LIP;
ATTENDU que le conseil d'établissement a effectué chacune des étapes prévues a l'article 74 de la Loi sur
l'instruction publique, soit I'analyse de la situation de I'école, principalement les besoins des éléves, les
enjeux liés a la réussite des éleves ainsi que les caractéristiques et les attentes de sa communauté;
ATTENDU que le conseil d’établissement a favorisé la concertation des différents acteurs intéressés par
I'école et la réussite de I'éléve, dont les éléves eux-mémes, les parents, les enseighants, les autres
membres du personnel de I'école et des représentants de la communauté et de la Commission scolaire;
ATTENDU gu’en vertu de I'article 209.2 de la LIP, la Commission scolaire doit s’assurer de la cohérence
des orientations et des objectifs retenus dans les projets éducatifs de ses établissements avec son Plan
d’engagement vers la réussite et du respect, le cas échéant, des modalités prescrites par le ministre en
application du premier alinéa de l'article 459.3;

ATTENDU que l'article 75 de la Loi sur l'instruction publique prévoit que le conseil d’établissement transmet
a la Commission scolaire le projet éducatif de I'école et le rende public a I'expiration d'un délai de 60 a 90
jours aprés cette transmission ou d’un autre délai si le conseil d’établissement et la commission scolaire en
conviennent.

ATTENDU que l'article 75 de la Loi sur l'instruction publique prévoit également que le projet éducatif soit
communiqué aux parents et aux membres du personnel;

Il est proposé par

D'ADOPTER le projet éducatif 2019-2022 de I'école secondaire Lucille-Teasdale;

DE LE TRANSMETTRE a la Commission scolaire;

DE LE RENDRE PUBLIC en le déposant sur le site Internet de I'école le 27 aolt 2019;

D’'INFORMER les parents et les membres du personnel de I'école de la prise d'effet du projet éducatif dés
le jour de sa publication.
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Section 9

Signature des membres du conseil d’établissement

R

" Richard Dus‘sault

Lison Racine

PréS|dence du conseil d’établissement Substitut & la présidence

/

e /, dnn

(A

Chantal Lallberté

Représentant du comité de parents

Djimy Théodore 2~
Substitut du comité de parents

Geneviéve Desrosiers
Membre-parent

Gregory MathNeL —
Membre parent

Ronald Pélissier
Membre-parent

Isabelle Pelletier

Membre professionnel

Elizabsth Whear
Membreenseignan

t

- Marc Daneau
Membre enseignant

~ Christine Bdssé
Membre enseignan

t

Lisette Hébert
Membre enseignant

Projet éducatif de I'école secondaire Lucille-Teasdale 20



Dofniaique Sévigny
Direction d'école

Thony Vol

Thomas Delisle
Membre éléve

Q&JAJ§A
Marie-Pier Fillion R
_~Direction adjoint( )

_ A

(< f
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