ECOLE SECONDAIRE

JEAN-JACQUES-ROUSSEAU
Procés-verbal du conseil d’établissement
Ecole secondaire Jean-Jacques-Rousseau
Séance tenue le jeudi 26 janvier 2023 - 19 h
A la salle de conférence
Présences : Absences :
Carle, Michel — enseignant Bossé, Audrey — parent substitut
Chartrand, Yohan - éléve Fortier, Julie — enseignante
Cloutier, Jean-Frangois — enseignant Lapointe, Sindy — parent
De Vido, Marguerite — gestionnaire Noury, Alek — éléve
d’établissement Régimbal, Karyne — directrice adjointe

Ducharme, Mélanie — parent

Fillion, Marie-Pier - directrice

Fuggre, Claude-Isabelle — directrice adjointe
Ginguené, Gaélle — enseignante substitut
Hoang, Emilie — enseignante

Loyer, Myléne — parent

Renaud, Daniel - parent

Rioux, Isabelle — parent

Tambosso, Dominique — parent
Taillefer-Desormeaux, Laurence — T.E.S.

Invités :

1. Mot de bienvenue et présences

Mme Loyer souhaite la bienvenue aux membres et déclare 1’assemblée ouverte a 19 h.
Mme Marie-Pier Fillion, directrice, se présente aux membres du conseil.

2. Adoption de I’ordre du jour

1 est PROPOSE par Mme Mélanie Ducharme d’ADOPTER I’ordre du jour tel que présenté.

CE2223-0118-20 ADOPTE

3. Adoption du procés-verbal de la séance du 23 novembre 2022 et suivis

11 est PROPOSE par M. Jean-Frangois Cloutier d’ADOPTER le procés-verbal du 23 novembre 2022 aprés les
corrections suivantes demandées par Mme Loyer:

e Larencontre s’est tenue sur TEAMS ;

e L’adoption du proces-verbal était pour la rencontre du 19 octobre 2022.

CE2223-0118-21 ADOPTE



4, Parole au public

Aucun point.

S. Informations du comité de parents

Absence du parent représentant au comité de parents.

6. Informations du conseil des éléves

M. Yohan Chartrand informe le conseil de I’avancement de trois projets :
e Conférencier
e Micro-onde
e Proposition & venir

7. Budget révisé

Mme Marguerite De Vido, gestionnaire administrative d’établissement, présente le budget révisé pour 2022-
2023 et explique chacune des enveloppes budgétaires.

Mme Isabelle Rioux déplore le fait que les éléves des classes TSA ne peuvent sortir a I’extérieur durant les
pauses par manque de personnel pour la surveillance. Elle se demande si la mesure 15028 peut étre utilisée
pour défrayer les colts de personnel supplémentaire.

La direction dit se pencher actuellement sur la possibilité d’offrir des postes plus attrayants pour les T.E.S. afin
de remédier a la pénurie de personnel.

Mme Gatlle Ginguené fait part du besoin des éléves de 1™ secondaire d’étre mieux accompagnés pour tout ce
qui entoure I’adaptation au secondaire. Elle propose qu’une petite formation sur le fonctionnement de I'école,
I’organisation, I’hygiéne de vie, etc. soit donnée en début d’année.

M. Daniel Renaud souligne le fait qu’au cours des 2 derni¢res années touchées par la COVID et
I’enseignement a distance, le niveau d’anxiété chez les éléves a augmenté et qu’un soutien en ce sens serait
pertinent.

Concernant la mesure C182, Mme Emilie Hoang demande a la direction s’il est prévu que les enseignants
soient libérés pour les examens du 4 mai.

Réponse : Oui c’est prévu, mais dans le contexte actuel le probléme n’est pas le manque d’argent, c’est plut6t
la pénurie de main-d’ceuvre, I’organisation de cette journée est en cours.

8. Reddition de comptes des mesures dédiées et protégées

Le conseil d’établissement de I’école secondaire Jean-Jacques-Rousseau confirme que le CSSMI, dans le cadre
des mesures dédiées et protégées, a alloué a 1’école secondaire Jean-Jacques-Rousseau la somme de 947 981 §.
Ces sommes ont été allouées et versées au budget de 1’établissement, et ce conformément aux fins prévues aux
Régles budgétaires du MEQ 2022-2023.
Proposé par M. Michel Carle
Adopté par Mme Dominique Tambosso
Mme Loyer signe le document officiel.

CE2223-0118-22 ADOPTE




9. Présentation de la maquette (grille-matiéres)
La grille-matiére est présentée.
Les modifications apportées pour 2023-2024 sont les suivants :
® 4°secondaire : Ajout du cours « Guerre et pouvoir »
e 5°secondaire : Ajout du cours « Guetre et pouvoir »

Remplacement de 1’option « Géographie culturelle » par « Journalisme ».
e POI16 : fermeture du groupe dés la rentrée 2023.

Mme Mélanie Ducharme demande 2 la direction ce qu’il adviendra I’année prochaine des éléves actuellement
dans le groupe POI5.

La direction explique que plusieurs éléves partiront 4 Péducation aux adultes ou faire un DEP et que les

¢leves qui resteront & JJR seront répartis dans les groupes réguliers, mais bénéficieront d’un soutien
particulier.

11 est PROPOSE par Mme Isabelle Rioux d’APPROUVER la magquette telle que présentée.

CE2223-0118-23 APPROUVE

10.  Consultation de politique SEJ-08 & SEJ-18

Mme Loyer fait la lecture des modifications apportées aux politiques et les membres du conseil se prononcent
pour chaque point.

Les grilles-réponses ont été transmises électroniquement le 2 février 2023.

11.  Présentation de projets

La direction présente les projets suivants pour adoption.
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Concernant la vente de roses :

* Tous les niveaux sont concernés contrairement a ce qui est inscrit dans le tableau ;
Le nombre d’éleves peut aller jusqu’a 1139 ;

®
e Le colt de chaque rose sera de 4 § au lieu de 8 $ comme indiqué dans le tableau ;
e Ladistribution des roses se fera le 14 février.

IL EST PROPOSE PAR M. Jean-Frangois Cloutier d’ ADOPTER la proposition de sorties et activités telle que
présentée.

CE2223-0118-24 ADOPTE



12.

Sujets divers et bons coups

Mme Marie-Pier Fillion partage son enthousiasme face aux défis que représente son arrivée récente dans
I’équipe de JJR. Elle se dit ravie de constater 1'engagement de tous les intervenants de I’école aupres des
éleves.

13.

Levée de ’assemblée

M. Michel Carle PROPOSE la levée de ’assemblée 4 20 h 44,

Myléne Loyer
Présidente




