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Document a l'intention des parents

Evaluation des résultats de I'école au regard du plan de lutte contre I'intimidation et la violence

Nom de |'établissement: ALPHA

La Loi sur I'instruction publique (LIP) prévoit que chaque établissement d'enseignement primaire, secondaire
et secteur adulte se dote d'un plan de lutte contre I'intimidation et la violence. Celui-ci doit étre évalué
annuellement avec le conseil d'établissement.

Actions réalisées pour I'année scolaire: 24-25

+ Mise en place d'une formation pour les interventions efficaces au service de garde

« Activités parascolaires offertes par des partenaires externes et par le technicien en loisirs

- Animation d'ateliers d'habiletés sociales en classe par les TES et les enseignants

« Ajout de surveillance aux récréations dans les zones identifiees comme étant problématiques
« Sondage aupreés des éléves de 4e a 6e année en lien avec la violence et I'intimidation

- Implication des parents a diverses reprises cette année lors d'activités école (carnaval, fétes diverses...)

Constats

« Diminution de la violence verbale entre les éléves

+ Implication active des parents dans les activités école

« Collaboration entre les animateurs des activités parascolaires et les éducateurs au service de garde
+ Impact positif des activités parascolaires sur le bien-étre des éléves

+ Besoin de travailler la coordination du langage commun en lien avec la résolution de conflit dans I'école
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Actions projetées a notre école pour |'année scolaire: 25-26

+ Mobiliser davantage le personnel en lien avec le langage commun de la résolution de conflit
« Mise en place d'activités supervisées par le comité plan de lutte impliquant davantage les éléves

- Amélioration de la collaboration entre tous les intervenants de I'école afin d'harmoniser les interventior

Tous les documents relatifs au plan de lutte a I'intimidation et a la violence se retrouvent sur le site Internet de |'école.

Autres commentaires
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