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Les priorités de travail

v' Séance sur l'intimidation/cybertintimidation offerte aux parents;
v" Formation « surveillance active » offerte aux intervenants du SDG;

v' Réinvestissement des notions en lien avec l'intimidation et de la résolution de conflits auprés des éléves
(mécanisme de dénonciation).

PERSPECTIVES

Les actions a maintenir

v' Capsule vidéo présentée dés septembre a 'ensemble des parents pour expliquer les mécanismes
d’intervention (image du iceberg);

v' Encadrement par privilege;

v' Enseignement explicite des regles de vie;

v" Régulation et révision de la surveillance active et sécuritaire;

v' Séance d’information sur l'intimidation aux parents;

v' Réinvestissement des notions en lien avec l'intimidation

Les actions a bonifier

v" Formation offerte conjointement par la communauté (policier éducateur) et I'école sur la cyberintimidation
et I'utilisation des réseaux sociaux pour les éléves dés le 2¢ cycle;

v' Récréation animée bonifiée pendant la période du diner;

v Etablir un échéancier pour assurer que la régulation de I'enseignement en lien avec les
conflits/violence/intimidation soit faite périodiquement dans les classes.

Les actions a développer

v' Arrimage du notre code de vie avec le nouveau PEVR et notre futur projet éducatif (ajout d’'exemples de
comportements attendus);

v' Sondage effectué auprés des éléves pour vérifier leur sentiment en lien avec le climat sain et sécuritaire
de I'école;
v Elaboration du plan de lutte dans son nouveau format.
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