
ÉCOLE SAUVÉ 
ENCADREMENT PAR PRIVILÈGES (EPP) 

 
 
Qu’est-ce que l’encadrement par privilèges? 

 

L’encadrement par privilèges est un système de gestion du comportement qui est en 
place à l’école Sauvé depuis maintenant 11 ans. Essentiellement, il vise à reconnaître et 
encourager les comportements positifs des élèves avec une approche bienveillante et 
positive plutôt que de centrer les efforts des adultes en autorité à intervenir de façon 
répressive avec une approche basée sur la conséquence négative.  À ce niveau, les 
récentes études démontrent qu'il devient beaucoup plus agréable de modifier ainsi un 
comportement et les élèves visés par ce système répondent mieux à l'approche et à la 
philosophie derrière l'EPP qui s'appuie sur l'intelligence émotionnelle de nos jeunes.  
 

Par le renforcement positif, on veut récompenser les élèves qui démontrent tout 
comportement attendu (respect des règles de l’école, déplacement calme, persévérance, 
entraide, utilisation adéquate des moyens enseignés en résolution de conflit, etc.).  
 

Système individualisé 

Pour ce faire, les adultes remettent des coupons aux élèves, que ces derniers peuvent 
échanger contre des activités privilèges, à 4 périodes dans l'année : 3 catalogues 
privilèges avec adultes et permissions spéciales et Kermesse de fin d'année.  

 

Système classe 

Aussi, des coupons virtuels classes sont cumulés tout au long de l'année. Lorsque le 
nombre de coupons virtuels est atteint, le groupe choisit une activité récompense à 
vivre ensemble. 

 

Système école 

Un grand thermomètre école progresse selon le nombre de coupons virtuels amassés 
dans les classes et permet à tous les élèves de l'école de prendre part à une grande 
activité commune, idéalement deux fois l'an (période des fêtes et fin d'année).  Le 
sentiment d'appartenance des élèves qui contribuent au bien commun est avec le 
thermomètre fort intéressant. 

 

Les activités privilèges sont offertes par l’ensemble du personnel scolaire : les 
enseignants, les spécialistes, la secrétaire, la direction d’école, le concierge, les 
éducatrices du service de garde, etc. Les parents bénévoles et les organismes 
communautaires peuvent aussi participer lorsque l'activité choisie pour les élèves le 
permet. 
 

Somme toute, nous sommes à même de constater qu'au fil du temps, l'Encadrement par 
privilèges, dont l'objectif est d'optimiser le climat de l'école, démontre son efficacité à 
travers les plaisirs vécus par nos élèves d'année en année. 


