
Adopté 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CE 21/22-121 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CE 21/22-122 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROCÈS-VERBAL DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 
DU CENTRE DE FORMATION CONSTRUC-PLUS 
EN DATE DU MARDI 24 MAI 2022, VIA TEAMS 
 
 
Présences :  Bastien Marc conseiller en formation 
  Beauchamp Sylvie personnel de soutien/secrétaire centre 
  Boudreault Éric directeur 
  Doth    Lyne représentante org. Communautaire 
  Hamelin Sylvie directrice adjointe  
  Laliberté Mathieu représentant entreprise locale 
  Lauzon Nadine représentante org. communautaire 
  LeBouc Antoine                représentant entreprise locale 
    
   
Absences : Côté Sacha enseignant 
  Galipeau Martin représentant des élève 
  Trottier Marc enseignant s 
 
 
  
 
 

1. Adoption de l’ordre du jour de la séance du mardi 24 mai 2022 

 
Mme Nadine Lauzon présente l’ordre du jour. 
 
IL EST PROPOSÉ par Mme Lyne Doth d’adopter l’ordre du jour tel que présenté. 
 
ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 
 
 

2. Procès-verbal de la séance du mardi 26 avril 2022 

 
2.1  Adoption du procès-verbal de la séance du mardi 26 avril 2022 
 
IL EST PROPOSÉ par Mme Sylvie Beauchamp  d’adopter le procès-verbal de la séance  
du 26 avril 2022 tel que présenté. 
 
ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 
 
2.2 Suivi du procès-verbal du mardi 26 avril 2022 
 
Aucun suivi à faire. 
 

3. Période de questions du public 

 
Aucun public. 

 
4. Budget initial 2022-2023 

 
4.1 Adoption du budget initial 2022-2023 
 
Ce point est reporté au prochain CÉ. 

 
4.2 Adoption des règles de transférabilité 
 
Ce point est reporté au prochain CÉ 

 
5. Information de la présidente 

  
Pas d’information. 
Il est proposé d’enlever ce point pour les prochains CÉ. 
Si besoin est, il sera ajouté de façon ponctuelle.  

 
6. Information de la direction 

 
Covid : Les masques ne sont plus obligatoires. 
 
Charpenterie. Le groupe de Lachute est complet  
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Deux entrevues ont été passées ce matin pour de nouveaux enseignants. Une autre 
personne (femme) sera rencontrée en entrevue. 
 
Béton : un groupe vient de terminer. 
Une nouvelle pompe à béton a été achetée, ce qui permettra d’élargir le champ de 
compétences et d’obtenir un plus grand éventail de cours de la CCQ. 
 
Plomberie début d’une nouvelle cohorte demain. Deux filles sont dans le groupe. Nous 
sommes à la recherche d’enseignants pour ce programme. 
 
Soudage : Nous avons besoin de nouveaux profs. Une candidature est proposée et sera 
rencontrée bientôt. 
 
Peinture. Deux nouvelles enseignantes se joindront au personnel. 

 
Nous organisons une tombola pour le 15 juin de 10h à 13h. les fournisseurs sont invités 
ainsi que les membres du CÉ à se joindre à l’événement. Il y aura de la bouffe, des jeux et 
des prix. Si pluie, reportée au 16 juin. 
 
Nous considérons l’achat d’une machine à déchiqueter le bois et l’ABS. 
Nous avons acheté une bonne quantité de « Hoodie » qui seront offerts aux élèves finissants 
à la fin de leur formation. 
 
Un nouveau projet a vu le jour aujourd’hui : Dépannage alimentaire. Audrey, la TES 
s’occupera de gérer des paniers de nourriture. Les enseignants cibleront les élèves dans 
le besoin et les référeront en toute discrétion à Audrey. 
 
Dernier CÉ : Le lundi 27 juin 2022 à midi. Un dîner sera offert en guise de remerciement. 
 

7. Information des enseignants 
 
Aucun enseignant n’est présent. 
 
Marc Bastien nous parle de la carte postale Web qu’il a créé et nous a envoyé le lien dans 
le clavardage. 
 
 

8. Information sur les formations privées 
 
 La CCQ offre environ 3000 heures pour l’année prochaine. 
 

La compagnie en face (AP&C) nous a relancés. Difficile de répondre à leur demande. 
 

9. Levée de l’assemblée 
 
IL EST PROPOSÉ par Mme Sylvie Beauchamp de lever la séance à.16h24. 
 
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ 

 
 
 
 
LA PRÉSIDENTE  LE DIRECTEUR DE CENTRE 
 

 
 
 

 
Mme Nadine Lauzon  M. Éric Boudreault 

 


