Procés-verbal de la réunion du Conseil d’établissement

Ecole secondaire Liberté-Jeunesse

2919, boulevard des Promenades, Ste-Marthe-sur-le-Lac

4 octobre 2022 au local 120

PRESENCE DES MEMBRES

Emily Beaudoin, psychoéducatrice

Edith Beausoleil, directrice

Sarah Boudreault-Talbot, enseignante
Joélle Breault, parent

Brigitte Brisebois, direction adjointe adm.
Simon Cadieux, parent

Valérie Cloutier, enseignante

Julie Courchesne, enseignante —absente-

Amélie Daudelin, enseignante
Isabelle Doucet, parent

Béatrice Fournier, éléve

Caroline Gareau, personnel soutien
Dominyk Grenier, directrice adjointe

Julie Guinois, parent

Josianne Haspeck, parent (substitut) —absente-

Alexandre Joncas-Leblanc, enseignant (substitut)
Ophélie Lachance, éléve

Karen Laverdiére, parent

Simon Martin, enseignant (substitut) —absent-
Patrick Perron, parent

Jean-Sébastien Trudel, enseignant

Mélanie Villemaire, parent

1 Ouverture de la séance

1. Ouverture de la séance a 19 h 02

1.1 Constat du quorum

2 Adoption de l'ordre du jour

ADOPTION | CE-22-23/01
Proposé par Julie Guinois
Appuyé par Simon Cadieux

3 Adoption du proces-verbal du 7 juin
2022

Procés-verbal

Joélle Breault propose une dispense de lecture.
Simon Cadieux appuie la proposition.

Une correction est & apporter au PV, Dans l'ordre du jour, le point calibrage des
groupes conseils a été remis en 2022. |l devrait étre traité cette année.

ADOPTION | CE-22-23/02
Proposé par Emily Beaudoin
Appuyé par Karen Laverdiére




4. | Election du président et du Patrick Perron est élu président.
vice-président du CE ) o .
P Joélle Brault est élue vice-présidente.
5. | Dénonciation d’intéréts et autorisation La direction informe les parents qu’ils doivent compléter les documents de
de communication des renseignements | dénonciation d’intéréts et I'autorisation de communication des renseignements
personnels (membres concernés) personnels s’ils ne les ont jamais complétés auparavant.
De plus, un sondage sera envoyé a tous les membres du CE et ils devront compléter le
formulaire de facon électronique.
6. | Parole au public Aucune parole au public.
7. | Revoir les régles de régie interne du CE Joélle Breault propose de reporter le point a la prochaine rencontre.

Regles

La résolution est rejetée a la majorité
Révision du document de régie interne
Les modifications suivantes aux régles de régie interne sont proposées :

a) Remplacer le délai de 6 jours prévu pour ajouter un point a l'ordre du jour du
prochain CE par 2 jours ouvrables ou, pour un délai plus court, avec
I'acception du président du CE.

b) Le CE permet la tenue de rencontre a distance au besoin.

APPROBATION
Proposé par Simon Cadieux
Appuyé par Alexandre Joncas-Leblanc

Confusion
A rediscuter

CE-22-23/03




8. Etablir le calendrier des rencontres Le calendrier des rencontres pour I'année 2022-2023 est déposé et les dates suivantes
Calendrier sont retenues :
e Mardi 4 octobre
e Mardi 22 novembre
e Mardi 17 janvier
e Mardi 7 mars
e Mardi 11 avril
o Mardi 16 mai
e Mercredi 7 juin
Pour l'instant, les rencontres sont prévues en présentiel.
ADOPTION | CE-22-23/04
Proposé par Valérie Cloutier
Appuyé par Mélanie Villemaire
9. | Role et responsabilités du Conseil Le document d’information a été déposé.
d'établissement Mélanie Villemaire propose la dispense de lecture.
Lien
10. | Adopter le budget de fonctionnement Le budget annuel du conseil d’établissement est de 775 $. Les frais de transport et les
du CE frais de garde sont priorisés. A chaque rencontre, une partie du budget sera utilisée
pour les collations et le café. A la fin de 'année, un souper sera offert a chaque
membre avec le budget restant.
ADOPTION | CE-22-23/05

Proposé par Isabelle Doucet
Appuyé par Julie Guinois




11.

Approuver les activités et sorties

Lien

La direction dépose un tableau qui présente les activités et les sorties prévues dans
les prochaines semaines.

® Une question est posée par rapport au voyage scolaire des finissants. La
direction informe le CE que des rencontres sont prévues a ce sujet et des
consignes plus précises du CSSMI sont également attendues.

e Le manque d’autobus empéche la tenue de certaines sorties. Un membre
souléve I'idée de noliser des autobus d’EXO. Cette possibilité sera étudiée par
I'école.

APPROBATION
Proposé par Mélanie Villemaire
Appuyé par Karen Laverdiére

CE-22-23/06

12,

Présenter la grille horaire du
parascolaire

Horaire

Une premiére grille présentant les premiéres activités parascolaires est déposée.
Loffre est plus limitée pour I'instant, car la technicienne en loisirs est absente depuis
le début de I'année. Caroline Gareau vient d’entrer en poste et travaillera a ajouter
des activités dans I'école.

De plus, des activités ajoutées par les enseignants viendront bonifier I'offre.

Un membre souléve I'absence d’activités artistiques comme une ligue
d’improvisation, une chorale ou des activités d’arts.

Un membre mentionne la disponibilité de I'animatrice de la ville a la bibliothéque
(Julie St-Marseille).




Parole aux parents La rencontre du comité de parents aura lieu ce jeudi 6 octobre. Il y aura I'élection de
. I'exécutif.

e Comité de parents
e OPP Les parents aimeraient régler certains points cette année lors des prochaines

rencontres du CE:

Les régles de vie de I'école

Les communications aux parents

Le groupe-conseil : normes minimales

Représentant de la communauté au CE (ce point a été ajouté au varia)
Poursuite du suivi des éléves en situation précaire (alimentaire)

OPP

La premiére rencontre de 'OPP a eu lieu le 29 septembre 2022. La prochaine
rencontre se déroulera de fagon virtuelle pour rejoindre un plus grand nombre de
parents.

Les parents de 'OPP ont nommé quelques sujets dont ils aimeraient discuter cette
année :

Demande de statut d’école pour l'alternatif

La formation et I'accompagnement des parents de l'alternatif
L'adhésion au REPAQ

Inscription a I'alternatif

Référentiel

Stationnement

e Sécurité en scooter

Stéphanie Lapointe a été désignée comme parent pour assister aux rencontres du
REPAQ.

Nathalie Houde et Nathalie Leclerc s’impliqueront au parlement étudiant. Un parent
est intéressé a participer a la rencontre du 24 octobre pour la présentation.




13,

Parole aux parents (suite)

e Comité de parents
e OPP

Les parents de I'OPP ont établi certains objectifs pour 'année en cours :

La possibilité de faire reconnaitre les 10 heures par année en participant aux
comités

Faire venir la conseillére en santé mentale {conférence)

Le référentiel (rencontre a venir)

Rencontre avec les parents de l'alternatif a venir

Utiliser les anciens pour bonifier les offres d’activités

Questionnaires sur I'implication des papas a I'école

Activité de danse

Diversité culturelle

Collations a offrir en période d’examens

14.

Parole aux enseignants

Iy

Une simulation d’élection a eu lieu la semaine derniére et un vote s’est tenu a
la bibliothéque. Chaque député du quartier avait préparé une vidéo pour se
présenter aux éléves.

Les périodes de décloisonnement ont commencé a l'alternatif a la fin
septembre. Un nouveau fonctionnement a été mis en place pour les
inscriptions aux décloisonnées.

Le groupe-conseil est bien parti et la pandémie semble derriére nous. Une
présentation des coordonnateurs a été faite pour présenter les projets a
venir.

Les enseignants mentionnent la présence de plusieurs nouveaux enseignants
qui doivent étre beaucoup accompagnés par le personnel en place.

Un parent remercie le travail des enseignants.




15,

Parole au personnel non-enseignant

e Merci a Caroline Gareau qui remplace Josée Charest comme technicienne en
loisirs.

e Une soirée d’accueil des nouveaux éléves de 1re secondaire a eu lieu quelques
jours avant la rentrée et cet événement a été bien apprécié des parents et des
éléves.

e Une piéce de théatre sur le passage primaire-secondaire a été présentée aux
éléves de 1re secondaire.

e Beaucoup de travail est fait en début d’année avec les éléves pour qu’ils
respectent le code de vie.

e Le personnel de soutien pense a I'offre d’ateliers de prévention sur différents
sujets.

e |l est suggéré par un membre de tenir un salon en lien avec les problématiques
de santé mentale chez les jeunes.

16.

Parole au conseil d’éléves

Les éléves signalent que de nombreux éléves vivent des situations d’anxiété de
performance et que davantage de sensibilisation devrait étre faite en ce sens,
particulierement au deuxiéme cycle.

17.

Parole a la direction

e La présentation du programme alternatif sera faite le 24 octobre par I'école
secondaire d’Oka. Des enseignants de Liberté-Jeunesse batissent le tutoriel quiy
sera présenté.

e Une nouvelle libération est née pour offrir davantage de mentorat au nouveau
personnel. Il s’agit de I'enseignante Josée Pilette qui accompagne tous les
nouveaux enseignants.

e Une rencontre de I'équipe d’intervention (psychoéducatrice, TES) a lieu une fois
par mois pour améliorer la qualité du soutien aux éléves.

18.

Varia

- Nomination d’un représentant
de la communauté

Le CE est a la recherche d’un représentant de la communauté.
Julie Guinois se charge de trouver un représentant de la communauté a la Ville.

zen

Une autre démarche est déja entamée par Joélle Breault.




19,

Levée de I'assemblée

Cloéture de laséancea 21 h 17.

ADOPTION
Proposé par Patrick Perron
Appuyé par Joélle Brault

CE-22-23/07

Podtl, Duatlow

G:Q::@ de la secr, S:m d'assemblée

Approuvé le: 22 novembre 2022

Résolution : CE-22-23/09

m\mzmﬂsm du président




