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PLAN D’ENGAGEMENT VERS LA REUSSITE 2018-2023 de la CSSMI

1. Un parcours de réussites pour chague éléve
Le cumul de réussites, tout au long du percours scolaire de I'aléve, 2 une incidence reconnes sur la perséverance et ultimament sur lz diplomation et fa gualification,
Cas réussites résultent de différents facteurs, notamment F'application de pratiquss pedagogiques probantes, dfférenciéss =t concertaes. En 2yant des sttentes &levess au regard de 13 réussite, Iz CS5MI mise sur une approche personnzlisés pour assurer le développemeant du

plein potentiel de chague éléve dans le respect de ses capacdités, de ses besoins et de ses aspirstions.
b

1.1 Assurer, dans une approche inclusive, les meilleures conditions d’apprentissage pour chague éléve

1.1.1 Rehausser le niveau de 1.1.2 Intervenir de maniére préventive 1.1.3 Placer I'information et I'orientation scolaire et 1.1.4 Réduire les écarts de réussite entre 1.1.5 Augmenter le taux de réussite aux
compétence en littératiz et 2n tout 2u jong du parcours de Féléve professionnelle de chague éléve au cosur des actions certains groupes d'éléves epreuves ministérielles
numeratie

2. Un environnement scolaire adapté aux défis du 21° siécle

C'est avec le souci du développement global de chaque éléve que la CSSMI mise surun environaement scolaire axd sur des relations interpersonneiies positives et constructives ainsi que sur un mode de vie sain et actif. De plus, |2 construction et fa rénovation des infrastructuras
inmeless 3 Fintéeratinn des nnuwslles tachnnlnFies nermattmnt 3 trs les Sldwes de vivrs des samdriences nédarneimies Anrichies #F innnvanras

2.1 Offrir des milieux de vie sains, innovants et stimulants

2.1.1 Favoriser un mode de vie physiguement 2.1.2 Assurer un climat scolzire sécurisant et 2.1.3 Améliorer les infrastructures 2.1.4 Soutenir tous les acteurs dans l'intégration
actif bienveillant scolaires ocptimale du numérigue a des fins pédagogiques

-
¥ = - -
3.L engagement et la concertation pour la réussite
Dans le respect du role et des responsabilités de chacun, la CSSMI mize sur les forces de son personnel, sur la collaboration des parents et sur le renforcement des partenariats afin de poursuivre I'sctualisztion de la mission
educative des établissements.
b,
3.1 Poursuivre le développement d’'une 3.2 Miser sur I'expertise professionnelle 3.3 Encourager la collaboration des parents tout au long 3.4 Optimiser les liens avec les divers partenaires
culture collaborative au sein de I'organisation de I'ensemble du personnel du parcours scolaire de leur enfant de la communauté
3.1.1 Contribuer activement 3 un climst 3.2.1 Favoriser le développement 3.3.1 Outiller les parents &fin gu'ils soient 3.3.2 Assurer des communications 3.4.1 Etahlir et consalider, avec les partensires extemeas, une
propice a la colizboration et au travail professionnel de chague employé en mesure de mieux sccompagner leur soutenues et de qualite entre offre de services su profit de la réussite et de Iz persévérance
dégquipe en lien avec sa fonction enfant vers |3 réussits I'établizzement scolaire =t la famille des éléves




PROJET EDUCATIF DE L’ECOLE

. MISSION

L'école a pour mission d'organiser des services éducatifs de qualité qui répondent aux besoins de tous les éléves
dans le respect des capacités de chacun. Tout en étant source de motivation, elle vise aussi I'épanouissement social
et personnel de chacun ainsi que I'amélioration de I'estime de soi.

VISION

Une vision commune et un engagement collectif (parent, personnel de I'école, ressources externes) pour la réussite
et le bien-étre de tous les éléves. Un environnement ou tous les intervenants travaillent dans une approche
collaborative a la poursuite d'un objectif commun afin que I'éléve puisse exploiter son plein potentiel.

VALEURS

Collaboration

La collaboration repose sur I'éléve, sur les parents et sur les intervenants. lIs travaillent ensemble de fagon
respectueuse en gardant en téte la réussite et I'épanouissement de I'éléve.

Bienveillance :

La bienveillance s'exprime en portant sur autrui un regard aimant et compréhensif. Par I'écoute, on se considére les
uns et les autres en prenant soin du bien-étre de chacun.

Respect :

Le respect se traduit par un sentiment qui porte a accorder a quelqu'un de la considération en raison de la valeur
qgu'on lui reconnait
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PORTRAIT GENERAL DE L’ECOLE

L’équipe dans la batisse principale de I'école Village-des-Jeunes, accueille 237 éléves du préscolaire a la 6 année. Il faut aussi ajouter a cela 23
éleves EHDAA dans trois classes de trouble du spectre de I'autisme (TSA1) primaire. Un total de 258 éleves. Elle est située a Saint-Eustache, dans
un milieu urbain en croissance démographique. L'école existe depuis tout pres de 60 ans.

En 2017, le pavillon Jacques-Labrie fut annexé a notre école. A ce jour, nous y accueillons 71 éléves. Il y a 14 éléves en classe 4 ans réguliére, 18
éleves 4 ans EHDAA, 5 groupes TSA1 préscolaire 5 ans pour un total de 31 éleves et un groupe langage 5 ans de 8 éleves.

Nous accueillons un total de 13 groupes EHDAA.
Pour un grand total de 331 éléves.
Les services offerts par les organismes pouvant soutenir I’éducation sur le territoire

¢ Le Bouclier — Soutient les parents pour les enfants qui présentent un handicap physique (trouble du langage et dyspraxie) ¢ Le Florés —
Soutient les parents dont les enfants présentent un trouble du spectre de I'autisme et soutien scolaire au besoin. e CSSS - Soutient le milieu
familial et scolaire

L’offre publique de services pédagogiques

¢ Selon nos données, 3 éléves sur 14 a la maternelle 4 ans (21%) et 30 sur 37 éléves au préscolaire 5 ans (81%) ( 20 /CPE, une garderie ou un milieu
familial, 10/maternelle 4 ans, 7/maison avec un parent) recevaient un service éducatif I'année précédente.

¢ Les éleves de notre territoire fréquentent en majorité I'école secondaire des Patriotes et la polyvalente Deux-Montagnes. Par contre, ils peuvent
s’inscrire dans différents programmes ou projets offerts dans nos établissements de la CSSMI.

L’indice de milieu socio-économique

e L’école se situe au rang 6 sur une échelle de 10 en sachant que le rang 1 est considéré comme étant le plus favorisé. Le statut familial des
éleves.
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1 CONTEXTE

PORTRAIT STATISTIQUE SCOLAIRE

La taille de I'école nous permet d’établir des liens serrés avec nos éléves. Au primaire, on retrouve trois groupes par cycle. A chaque année nous
avons au moins une classe multi-age dans les différents cycles. Pour ce qui est du préscolaire, il y a présence de 2 groupes depuis les 5 derniéres
années. Le pavillon Jacques-Labrie, a aussi cet esprit familial avec ses 10 groupes préscolaires.

Le nombre d’éléves fréquentant le service de garde:

e Eleves a temps plein: 110 (Am:71 Soir: VDJ:108 PJL:13)

Pays d’origine des parents
¢ Parmi les parents qui sont nés hors Québec (147 enfants ou 44%), la majorité provient :

Maroc (11 familles), Algérie (8 familles), Afghanistan (6 familles), Cameroun (6 familles), Pakistan (5 familles), Tunisie (5 familles), Cote d’ivoire (4
familles), Egypte (4 familles), Philippines (3 familles), Moldavie (3 familles), Russie (2 familles), Arabie Saoudite (2 familles), Sri Lanka (2 familles),
Syrie (2 familles), Sénégal (2 familles), Congo (2 familles), Colombie (2 familles), Liban (2 familles), Viet Nam, Turquie, Haiti, Afrique du Nord,
Guinée, Mexique, Portugal, Togo, El Salvador, Burundi, , Iran, Laos, Thailande, Bénin, Mali, Ukraine, Bulgarie, Guatemala, Uruguay, Inde, lle
Maurice.

Caractéristique des éleves
* 80% des éleves utilisent le frangais comme langue maternelle. Une augmentation de 9% en 4 ans.
e 53 éleves ne parlent pas frangais a la maison.
¢ Nous retrouvons pres de 82% des éléves qui sont d’origine canadienne. 27 éléves, donc 8% des éléves sont née a I'extérieur du pays.

lls sont nés au Togo, en Belgique, Koweit, Pakistan, Liban, Cote d’ivoire, Sénégal, Cameroun, Afrique du sud, Moldavie, Egypte, Sri Lanka, Algérie,
Philippine, Colombie, Afghanistan, Ukraine.
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Le nombre d’éléves ayant un PI (plan d’intervention) :
* 34% des éleves ont un plan d’intervention dont 12% des éleves au régulier.
Le pourcentage d’éléves HDAA:

* Nous retrouvons 18 éleves provenant des classes 4 ans H, 52 éléves TSA1 préscolaire et primaire et 7 éléves langage préscolaire. Donc, 77 éleves
EHDAA, soit 24% des éleves. Seulement 2 éleves HDAA sont intégrés dans des classes régulieres.

LE PERSONNEL SCOLAIRE ET L’ORGANISATION SCOLAIRE
Le nombre d’enseignants et d’enseignantes, de membres du personnel professionnel et de personnel en soutien direct et indirect a I'éleve :
L’équipe-école compte :

e 1 directrice et 1 directrice adjointe

e 34 enseignants ; 1 mentor enseignant ;

e 4 orthopédagogues

e 4 professionnels (psychologue, orthophoniste, ergothérapeute et psychoéducatrice) ;
e 1 technicienne spécialisée en stimulation du langage (TSL)

e 14 techniciennes en éducation spécialisées dont 13 en classes spécialisées ;

e 5 préposées aux éléves handicapés ;

e 1 technicienne au service de garde ;

e 1 technicienne en éducation spécialisée au service de garde au pavillon Jacques-Labrie ;
e 7 éducatrices au service de garde ;

e 10 surveillantes pour le diner ;

e 1 concierge et un ouvrier d’entretien ;

e 2 secrétaires.
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Stabilité du personnel

¢ |l y a une grande stabilité aupres du personnel de I'école, car au moins 81% des titulaires sont présents depuis plus de 5 ans. Nous constatons
que sur 22 titulaires, seulement 2 sont nouvelles dans I'équipe cette année. Les enseignants spécialistes a 100% de tache sont aussi dans I'équipe
depuis plus de 10 ans. Sur 4 professionnels, une est en continuité. Il y a toutefois un plus grand roulement de personnel au niveau du personnel
de soutien en raison entre autre du processus d’affectation différent. Sur 15 TES, 10 sont en continuité. Au service de garde nous avons une
nouvelle technicienne en raison d’un départ a la retraite. Sur 7 éducatrices, 3 sont nouvelles dans I’équipe. Sur 9 surveillantes d’éléves 4 étaient
déja en poste. Notre concierge a aussi quitté pour la retraite en janvier 2023. Finalement, au secrétariat, il y a deux nouvelles secrétaires et la
directrice adjointe est avec nous depuis 1 an %.

L’offre pédagogique de I'établissement d’enseignement (options, profils, programmes, etc.)

e A I'école Village-des-Jeunes, nous utilisons 'encadrement par privilege. L’objectif est de renforcer les bons comportements en offrant des
activités stimulantes.

L’offre de services complémentaires

e Orthophonie

e Orthopédagogie

e Psychologie

e Psychoéducation

e Technicienne en éducation spécialisée

e Service de garde

¢ Francisation

e Technicienne spécialisée en stimulation du langage (TSL)
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Le niveau d’intégration des technologies de I'information et la communication

* Toutes les classes sont munies d’un TN1.

* Toutes les classes utilisent les portables dans un but pédagogique.

¢ Nous possédons environ 80 Chromebooks pour I'ensemble des éléves.

¢ Nous avons des robots Abeilles, des robots Lego Wedo, des robots Blue-Bot et des robots Makey-Makey.

¢ Tout le personnel a regu une premiere formation en 2018-2019 pour l'initiation de ces robots en classe. Le service de garde utilise les
Chromebooks.

Le climat organisationnel

¢ Visiblement orientés vers la réussite de chaque éléve, les membres de I'équipe-école travaillent en étroite collaboration pour la réussite du plus
grand nombre d’éléves.

e Le service de garde fait partie intégrante de I'école. Les employés appliquent le code de vie et sont consultés lors de décisions importantes qui
pourraient changer |'organisation de I'école.

L’ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT
Le nombre de batiments et leur état
Batisse Village-des-Jeunes

* Ecole construite en 1958. Plusieurs travaux sont effectués au fil des années. Nous retrouvons 1 batiment sur 2 étages, 14 locaux — classes, dont
1 local de musique, un local de service de garde, un gymnase simple. Nous retrouvons également un petit local adjacent au gymnase afin d’offrir
un service de traiteur pour le service du diner. Les cours d’anglais et d’art plastiques sont offerts dans les classes. Un batiment a été ajouté en
1991, ony retrouve 4 locaux et un bureau PNE.

¢ Nous retrouvons une magnifique cour d’école pourvue de plusieurs structures de jeux ainsi que de beaux arbres matures.

Reddition de comptes du projet éducatif — école #i# 8



Batisse pavillon Jacques-Labrie

e Le pavillon Jacques-Labrie a été construit en 1954. Il posséde 13 locaux sur deux étages dont un petit gymnase, un local d’art, un local de
musique et un local pour le service de garde. Les locaux sont aménagés pour une clientéle préscolaire.

e Lacour d’école posséde un seul module de jeux non adapté a la clientéle. Un projet d’aménagement est en cour pour répondre au besoin de
la clientele EHDAA préscolaire.

Les disponibilités des locaux
A VDJ, nous retrouvons un local TES, un bureau pour les professionnels et un local d’orthopédagogie.

¢ Au pavillon Jacques-Labrie, il y a deux locaux pour les professionnels, deux pour les PEH, un pour les TES et un pour la direction adjointe.

Nouvelle construction

Il est important de mentionner que des septembre 2025, I'école Village-des-Jeunes sera jumelée a I’école Notre-Dame dans une toute nouvelle
construction dans la cour arriere du batiment principal actuel. Cette école pourra accueillir 28 groupes d’éléves. Le processus de consultation
débutera au printemps 2023 concernant la nouvelle aire de desserte.
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| RESULTATS

Résultat en lecture/ Juin 2021-22

1¢ cycle / Etape 3

1' année Total : 30

23 éleves en réussite assurée (77%)
3 en vulnérabilité

4 échecs

2°année: Total:36
27 réussite assurée (75%)
6 en vulnérabilité

3 échecs
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2éme cycle / Etape 3

3% année Total :33

21 en réussite assurée (64%)
6 en vulnérabilité

5 échecs

4° année Total : 35
21 réussite assurée (60%)
8 en vulnérabilité

5 échecs

Epreuve :

18 réussite assurée (51%)
5 en vulnérabilité

11 échecs

3éme cycle/ Etape 3

5° année Total :24
4 réussite assurée (16%)
15 en vulnérabilité

4 échecs

6° année (au secondaire 22-23) Total :41

21 réussite assurée (51%)
16 en vulnérabilité

4 échecs

Epreuve :

23 réussite assurée (56%)
12 en vulnérabilité

6 échecs
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@r RESULTATS

Résultat en mathématiques/ Juin 2021-22

Compétence 2 au bilan, a la fin du 3% cycle.

1¢ cycle / Etape 3

1 année Total :30

27 éleves en réussite assurée (90%)
3 en vulnérabilité

0 échec

2¢ année : Total :35
26 réussite assurée ( 74%)
9 en vulnérabilité

0 échec
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2éme cycle / Etape 3

3¢ année Total :32

19 en réussite assurée (59%)
11 en vulnérabilité

2 échecs

4° année Total :34

21 réussite assurée (62%)
10 en vulnérabilité

3 échecs

Epreuve :

Aucun

3éme cycle/ Etape 3

5 e année Total :24
9 réussite assurée (38%)
11 en vulnérabilité

4 échecs

6° année (au secondaire 22-23) Total: 41
33 réussite assurée (80%)

3 en vulnérabilité

5 échecs

Epreuve :

28 réussite assurée (68%)

7 en vulnérabilité

6 échecs
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Document de travail du projet éducatif 18-22

Objectif Etat d’avancement plan

d’action 21-22

Analyse des moyens

Constats/Commentaires/ajouts 22-23

Optimiser les e LESSOUS-GROUPES DE BESOIN

meilleures SONT EN PLACE. DECLIC, LA
conditions LECTURE GUIDEE ET UN SOUTIEN
d’apprentissage PEDAGOGIQUE SONTEN

pour chaque COUR.

éléve i
e  PRESENCEEN CLASSE DU
SOUTIEN AUX ELEVES A
ORGANISER SELON LES

RESSOURCES DISPONIBLES.

e  PRESENTATION DES MODALITES
DE L'OUTIL DE CLASSEMENT A
LA PLENIERE D' OCTOBRE (FAIT)

e LAPLANIFICATION GLOBALE A
REVOIR ET A REMETTRE A LA
DIRECTION.

e  SOUTIEN FRANCISATION
- FORMATION AU PERSONNEL

- TES ET AJOUT ENSEIGNANTE
POUR SOUS-GROUPES

Approches pédagogiques déja en place :

Dépistage préscolaire en juin et
septembre (TES, ortho, professionnel)

Analyse du moyen :

- Mise en place du service
nécessaire ;

- Formation des groupes plus
équilibrés

- Collaboration avec les
partenaires facilitées

Moyen a poursuivre et a optimiser

Programme Déclic au premier cycle

Analyse du moyen :

- Maintien du nombre d’éleves
en réussite assurée en lecture
a la fin du cycle.
Maintien du taux de réussite au
premier cycle en frangais lecture (92%)

Effets de la COVID

e Anxiété, retard de langage, sous
stimulation et faible habiletés sociales.

Ajouter un accueil des nouveaux éléves a tous les
cycles pour mettre en place les services
nécessaires. Accueillir les parents aux
pédagogiques de la rentrée pour comprendre leurs
besoins. Offrir si nécessaire la trousse de la Ville de
St-Eustache aux locataires.

Augmentation de la clientéle allophone, donc
bonification du service de la francisation

11% (2018) a 20% (2022) en 4 ans

® Ajout soutien aide francisation 2
jours/semaine (éléves ciblés)
pour optimiser le service.

e Maintien de ce moyen avec les
ajustements nécessaires au service
(augmentation de la fréquence, expertise
d’une enseignante en francisation)
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Moyen a poursuivre, succes constater
par les résultats

Entrevue de lecture, lecture guidée et

co-lecture (tous les cycles)

Analyse du moyen :

- Meilleure compréhension des
besoins spécifiques des éleves
en difficulté en lecture afin de
choisir la cible de travail.

Moyen a poursuivre et a optimiser

Ajout aide pédagogique en classe et
orthopédagogue en soutien dans la
classe.

Analyse du moyen :

- Meilleure utilisation du RAI,
compréhension commune

- Soutien mentor

- Début de services trop tard

Moyen a poursuivre et a optimiser

Ajout soutien aide francisation 1
jour/semaine (éléves ciblés)

Analyse du moyen :

- Plus ou moins efficace puisque
I’enseignante n’était pas
légalement qualifiée. Par

Plan de soutien :

- Pavillon Jacques-Labrie : Processus
d’intervention et plan d’intervention

- Préscolaire : accompagnement
mathématiques

- 1% cycle : Co-développement /évaluation
lecture

- 2%cycle : Intervenir en lecture et comment
rendre la classe inclusive

- 3fcycle: accompagnement TIC

Ajout de services :

- Ajout TES correction de langage 25h/sem
- +40 d’orthopédagogie
- +20% de psychologie

* L'évaluation de ces services sera faite avec le
comité EHDAA en mars 2023.

Assiduité des services

- A géométrie variable selon le manque de
personnel et I'intensité des besoins des
éleves dans I'ensemble de I'école.

Explorer :

Biblio-BUS
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conséquent, les activités étaient
peu adaptées au besoin des
éleves.

- Lafrégquence n’était pas
suffisante.

- Ce moyen sera a évaluer suite
aux ajustements 22-23

- Formation suivi par la majorité
des titulaires 22-23

- Accompagnement regu
coordonnatrice 22-23

Moyen a poursuivre et a optimiser

Portrait de classe pour échanger et
réguler les besoins des éléves en équipe
multi.

Analyse du moyen :

- Compréhension commune des
besoins des éléves

- Permet une régulation des
services en place

Moyen a poursuivre

Planification globale

Analyse du moyen :

- ladiffusion n’a pas été faite a la
direction
- Mise ajour et diffusion a faire.
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A reconduire, pas d’analyse possible
a ce jour

Offrir un milieu
sain bienveillant
et innovant

e DESSACS BOUGEOTTES ONT ETE
ACHETE ET DISTRIBUE AUX
ELEVES CIBLES PAR
L'ENSEIGNANTE. NOUS
DESIRONS FAIRE L' ACHAT DE
PLUS DE SACS POUR TOUCHER
PLUS D'ELEVES. SUBVENTION
RECU JANVIER 2022. D' AUTRES
ACHATS SERONT FAITS POUR LE
2EME CYCLE. LE CORRIDOR
ACTIF EST BIEN UTILISE. DU
MATERIEL A ETE ACHETE POUR
L'EXTERIEUR. PAUSE ACTIVE EN
CLASSE AU MOMENT CHOISI
PAR L'ENSEIGNANTE.

e  LESLIBERATIONS POUR LA
ROBOTIQUE SONT PROPOSEES
A LA PLENIERE D' OCTOBRE.
TOUTEFOIS, LE TOUT EST EN
PAUSE EN RAISON DU MANQUE
DE PERSONNEL. SOUTIEN REAPO
POSSIBLE.

e  PLANIFICATION ECRITE A FAIRE
POUR LA ROBOTIQUE 2022-23.

UN SONDAGE FAIT A LA PLENIERE
DEMONTRE QUE 9 ENSEIGNANTES
TITULAIRES SUR 13 ONT FAIT UN PROJET
INFORMATIQUE EN 20-21. LES
ENSEIGNANTES DU PAVILLON SERONT
MOBILISEES CETTE ANNEE. AUCUN
PROJET N' A ETE REALISE EN 20-21.

Approches pédagogiques déja en place :

Projet sac bougeotte implanté au
préscolaire, 1 et 2°™ cycle

Analyse du moyen :

- Commentaires positifs des
parents.

- Leséleves bougent a la maison,
donc prolongation des périodes
actives.

- Demande des éléves plus vieux
de la poursuite du projet au 3¢
cycle.

Réussite du moyen, a poursuivre

Utilisation réguliére du corridor actif

Analyse du moyen :

- Utilisé quotidiennement. Plaisant
pour les enfants. Les enfants
bougent plus.

- Développe la coordination.

Réussite du moyen, a poursuivre

TIC

Etat de situation pour la robotique ou projets
technologiques :

Un sondage a été envoyé aux enseignants.
Une minorité d’enseignants ont réalisé un
projet informatique. Sur 11 réponses, 3
ont fait au moins un projet ; une personne
en a fait 2; 2 en ont fait plus de 3; une a en
fait une utilisation hebdomadaire; 4 n'en
ont pas fait.

7 personnes ont exprimé le besoin de
suivre une formation ou avoir du soutien
pour la mise en place de projets
informatiques

Seulement une enseignante posséde une
planification détaillée en technologie
(informatique, robotique)

Soutien REAPO, libérations et formations possibles
en 22-23. A noter que le 3e cycle est en
accompagnement pour maximiser I'utilisation des
outils technologiques pour le soutien des
apprentissages.
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Vélo stationnaire

Réussite du moyen, a poursuivre

Achats de matériels pour les
récréations

Analyse du moyen :

- Plus d’éleves sont actifs de la bonne
facon aux récréations et aux diners.

- Diminution des conflits.

- Fait annuellement pour créer de la
diversité et maintenir l'intérét.

Réussite du moyen, a poursuivre

Pause active, Participation au “Cube
énergie”

Analyse du moyen :

- Suite au sondage, 50% des
intervenants qui ont répondu
désire étre mieux outillé.

- 33% font des pauses actives
quelques fois par mois, 28%
guotidiennement et 17%
plusieurs fois par semaine.

Moyen a poursuivre et a optimiser

Planification a faire en robotique ou projets
technologiques. Explorer : Biblius, les plateformes,
Meet, Classroom, etc...

ACTIF

Ao(t 22-23 : Lignes de jeux sur la cour refaites
avec de nouveaux jeux. Animation par les éleves
du 3%me cycle et au SDG.

Ajout des sacs bougeottes au 3°™ cycle.

Ajout de la mesure 15083 (A I'école, on bouge) :
Sondage envoyé par la responsable sur les
pratiques et les besoins (objectifs bouger 60
minutes par jour)

Achat de matériels en cours pour les 2 batisses.
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ENCOURAGER LA
COLLABORATION
DES PARENTS TOUT
AU LONG DU
PARCOURS
SCOLAIRE DE LEUR
ENFANT

REVOIR LES MODALITES
D'IMPLICATION DES PARENTS.

LORS DE LA REINSCRIPTION
NOUS AVONS PRIS NOTE D' UNE
TAUX DE 85% D' UTILISATION DU
PORTAIL PARENT. HAUSSE DE
15% PAR RAPPORT A 18-19.
PUBLICITE FAITE EN CLASSE PAR
LES TITULAIRES (7/13).

LE SITE ECOLE EST SOUVENT
PUBLICISE DANS L'INFO-PARENT.

AUCUNE DIFFUSION DE
CAPSULES N'A ETE FAITE EN 20-
21.

8 TITULAIRES SUR 13 ONT INVITE
LES PARENTS AU MOINS UNE
FOIS EN CLASSE POUR UNE
ACTIVITE. 3 SUR 13 ONT INVITES
AU MOINS DEUX FOIS LES
PARENTS EN 20-21.

Poursuivre analyse des modalités

d’'implication des parents

Analyse du moyen :

En raison de la COVID, les
parents ont été tres peu
sollicité. Impossible de faire une
analyse.

Conférences WEB suggérées a tous les

mois dans info parents

Analyse du moyen :

Suite a la réception des données
d’utilisation et malgré les
rappels de connections
fréquents, il y a eu trés peu de
visionnements de la part des
parents (12 seulement).

Les thématiques consultées
étaient : Saine gestion des jeux
vidéo, I'anxiété sous toutes ses
formes, devoirs et lecons,
estime de soi et étre parent d’un
éleve difficile.

Non efficace, ne pas poursuivre

Revoir le pourcentage utilisation PORTAIL

Invitations des parents a I'école : sondage envoyé
au personnel

- Enraison de la COVID, une seule
enseignante avait invité des parents a une
activité spéciale.

Utilisation de Mosaik présence.
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Enjeu 1du Projet éducatif : un parcours scolaire diversifié et engagé, porté par tous, vers notre réussite collective.

Orientation 1 : Assurer, dans une approche inclusive, les meilleures conditions d’apprentissages pour chaque éléve.
Orientation 2 : Assurer une culture de collaboration entre les différents acteurs soucieux de la réussite de I'éléve.

. . Situation de Situation Efficacité des moyens mis en place pour

Indicateurs Cibles z . .
départ finale réaliser ses engagements
1.1Le taux de 1.1 Augmenter & 75% le Voir bilan ci-dessus (constats)
reussite assuree en pourcentage d'éleves en .
francais lecture au réussite assurée en Juin 2018 Juin 2022 Portrait de la clientéle différentes, impacts
bilan a la fin du 28 francais lecture au 2° o 60% de la COVID, professionnels absents.
cycle. cycle, au bilan. 65%
Moyens a poursuivre

1.2 Le taux de 1.2 Maintenir a 80% le
réussite assurée en pourcentage d'éleves en Voir bilan ci-dessus (constats)
mathématique dans réussite assurée en Juin 2018 Juin 2022
la compétence 2 au mathématique dans la 80% Afteint
bilan, a la fin du 38 compétence 2, au 38 79% . ,
cycle. cycle, au bilan. Moyens a poursuivre
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RESULTATS

Enjeu 2 du Projet éducatif : un environnement adapté a la réalité et aux besoins des éléves du 21¢ siécle.

Orientation : Metire en place des conditions d’apprentissages saines, motivantes et innovantes pour chacun des éléves.

Indicateurs :

Cibles :

Situation de départ

Situation
finale

Efficacité des
moyens mis en place
pour réaliser ses
engagements

2.1 Le nombre de
minutes
d'activités
physiques par
jour.

2.1 Faire bouger les éléves du
préscolaire a la 6éme année,
60 minutes par jour.

En moyenne, les éléves
bougent environ 50
minutes par jour

Les éléves
bougent 60
minutes par
jour
Atteint

Tous efficace. A
poursuivre et a
bonifier
(Voir bilan ci-dessus)

2.2 L'intégration
du numérique
et/ou de la
robotique en
classe.

2.2 Poursuivre l'intégration de
projets robotiques.

Une activité vécue en
2018-2019.Pour les 3
prochaines années,
nous souhaiterions
vivre au moins 2
activités robotiques
annuellement.

Moyens a poursuivre
Non exploré en raison
de la COVID
(Voir bilan ci-dessus)
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RESULTATS

Enjeu 3 du Projet éducatif : L’engagement et la concertation pour la réussite

Orientation : Encourager la collaboration des parents tout au long du parcours scolaire

Efficacité des
moyens mis en
place pour réaliser
ses engagements

Indicateurs : Cible : Situation de départ Situation finale

3.1 Le taux de
participation aux

rencontres de Augmenter le taux de Aucune
parents. participation des parents aux absente-confinement (Voir bilan ci- (Voir bilan ci-
activités scolaires. dessus) dessus)
3.2 Le taux de
participation aux Augmenter le nombre de Aucune
formations offertes participants aux formations ) e . (Voir bilan ci-
en soirée offertes en soirée absente-confinement (Voir bilan ci- dessus)
' ' dessus)
3.3 Les outils de
communication s (Voir bilan ci-
. : Augmenter a 90 % le nombre de
disponibles. g ° 90% dessus)

visites sur le portail parents environ 80%

(Mosaik) et sur le site de I'école. LT
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PRINCIPALES REALISATIONS

*  Comité de pilotage:

24 novembre 2022

14 décembre 2022

25 janvier 2023

A déterminer selon I’'avancement des
travaux

. Conseil d’établissement : 18 octobre, 15 novembre, 17 Janvier, 21 février 14 Mars, 18 avril, 16 mai
. Rencontre d'équipe-école : 7 septembre, 5 octobre, 2 novembre, 7 décembre, 11 janvier, ler février, 8 mars,
12 avril, 3 mai, 7 juin

. Rencontre équipe service de garde : 8 décembre, 12 janvier, 9 mars et 13 avril
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CHANTIERS A VENIR

Pour le prochain projet éducatif ...

e Ladémarche actuelle de rédaction du projet éducatif nous permet d’analyser la situation avec rigueur et une planification structurée et
ordonnée dans le temps nous permettra d’agir sur les facteurs de vulnérabilité de nos éleves. Des priorités seront établies au regard de

la réussite et de la mise en place d’un milieu sain, bienveillant et sécurisant.
e La prochaine étape sera de déterminer les objectifs, les cibles, les moyens et les indicateurs de notre nouveau projet éducatif.

Nous tenons a remercier ....

Membres du comité pédagogique:

Josiane Frigon

Enseignante préscolaire

Suzie Malette

Enseignante adaptation
scolaire-PJL

Bianka Phipps

Enseignante 1°" cycle

Carolyn Kelly

Enseignante 2™ cycle

Marilou Chartrand-Renaud

Enseignante 3™ cycle

Membres du comité élargi :

Annie Bélanger Directrice
Colette Lauzon Directrice adjointe
Valérie Lepage TES

Caroline Gervais

psychoéducatrice

Sylvie Bélanger

Technicienne au service de garde

Mora Théophraste Lafia

Président du CE

Micheéle Labelle

Conseillere municipale du
quartier Vieux Saint-Eustache

DEPOSE AU CONSEIL D’ETABLISSEMENT LE :

SIGNATURE DE LA DIRECTION DE L’ETABLISSEMENT :
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