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Document a l'intention des parents

Evaluation des résultats de I'école au regard du plan de lutte contre I'intimidation et la violence

Nom de |'établissement: Gaston-Pilon

La Loi sur I'instruction publique (LIP) prévoit que chaque établissement d'enseignement primaire, secondaire
et secteur adulte se dote d'un plan de lutte contre I'intimidation et la violence. Celui-ci doit étre évalué
annuellement avec le conseil d'établissement.

Actions réalisées pour I'année scolaire: 2024-2025

+ Mise a jour du code de vie

+ Accompagnement de I'équipe-école sur les interventions gagnantes et le code de vie

- Dév. des compétences socio-émotionnelles par le programme Hors-Piste et Escouade pour I'enfance
+ Message uniforme pour aviser les parents d'un manquement au code de vie

« Sondage aupreés des éléves de 4e a 6e année sur le climat scolaire et la violence

+ Une t.e.s dédiée au développement des habiletés sociales et de la prévention

« Tout le personnel a suivi la formation obligatoire du plan de lutte offerte par le ministére

Constats

« La violence verbale est toujours trés présente et est I'enjeu #1 des conflits

|l faut impliquer davantage les éleves dans la prévention au niveau du plan de lutte

+ Les regles sont claires pour les éléves et les adultes appliquent les conséquences prévues
« Plusieurs conflits sont en lien avec des enjeux culturels

« Fragilité au niveau du respect face a l'autorité

+ Grande intensité de conflits en lien avec le soccer - conduite antisportive

+ Les boites de dénonciation sont trés peu utilisées
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Actions projetées a notre école pour I'année scolaire: 2025-2026

+ Augmenter la surveillance dans les toilettes

« Revoir le fonctionnement et I'encadrement face au soccer

- Développer I'esprit sportif sain et respectueux

« Impliquer les éléves dans des activités de prévention en lien avec le plan de lutte
+ Améliorer la portion « réinvestissement » de Hors-Piste

+ Revoir le formulaire de déclaration d'une situation de violence ou d'intimidation
- Valoriser davantage le réle des témoins

Tous les documents relatifs au plan de lutte a I'intimidation et a la violence se retrouvent sur le site Internet de |'école.

Autres commentaires
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