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PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT DU
CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE DE L'AUTOMOBILE DE
SAINTE-THERESE, TENUE LE 22 JUIN 2021 A 16 H 30 VIRTUELLEMENT VIA

TEAM.

PRESENCES
SONT PRESENTS :

M. Sébastien Blais

M. Martin Caron

M. Oniel Charbonneau
M. Pierre Mondou

Mme Mélanie Désormiers
M. Yannick Genesse

M. Bernard Lavallée
Mme Caroline Lemieux
M. Maxime Diraddo

M. Martin Tougas

SONT ABSENTS :

M. Maxime Longpré
Mme Elise Paquin

enseignant

enseignant

entreprise (président)
entreprise

personnel professionnel
entreprise
socio-économique (CPA)
personnel de soutien
éléve substitut

directeur

éleve
éleve

1. MOT DE BIENVENUE ET OUVERTURE DE L’'ASSEMBLEE

Le directeur, monsieur Martin Tougas ouvre I'assemblée en souhaitant la
bienvenue a tous les membres du conseil d’établissement.

2. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

Il est proposé par monsieur Sébastien Blais que I'ordre du jour soit adopté

avec un ajout au point 7.

- Capsules de formation obligatoires a l'intention des membres du CE.

ADOPTE

©oNoOMLDNRE

Mot de bienvenue et ouverture de I'assemblée
Lecture et adoption de I'ordre du jour

Lecture et adoption du procés-verbal du 20 mai 2021
Rapport annuel du conseil d’établissement 2020-2021
Suivi clientéle 2021-2022

Suivi rentrée 2021-2022

Questions diverses

Mot de la direction

Levée de I'assemblée

3. LECTURE ET ADOPTION DU PROCES-VERBAL DU 20 MAI 2021

Il est proposé par monsieur Yannick Genesse d’adopter le procés-verbal de la
réunion du 20 mai 2021 tel que rédigé.

ADOPTE



CE-2021-545

4. RAPPORT ANNUEL DU CONSEIL D’'ETABLISSEMENT 2020-2021

Monsieur Oniel Charbonneau fait la présentation du rapport annuel du conseil
d’établissement 2020-2021 en mentionnant son intérét pour reconduire son
mandat pour la nouvelle année scolaire et consulte les membres du conseil
d’établissement.

Il est proposé par monsieur Pierre Mondou d'adopter le rapport annuel du
conseil d’établissement 2020-2021, tel que présenté.

ADOPTE
Il sera déposé sous la COTE 92
SUIVI CLIENTELE 2021-2022

Tel que mentionné lors du dernier CE du 20 mai 2021, les 3 cohortes sont
complétes en mécanique automobile pour 2021-2022. Celle du 10 mars 2022
sera en formule ATE suite a la subvention obtenue. Le groupe est aussi
complet en mécanique de véhicules légers et les inscriptions en conseil
technique continuent de se cumuler pour la nouvelle année.

Pour le groupe prévu de soir (janvier 2022) en mécanique automobile, les
inscriptions sont trés faibles a ce jour.

Le nouveau programme (AEP) en entretien et service automobile du 13
septembre 2021 est rendu a 9 éléves inscrits et nous ferons de la publicité afin
de promouvoir cette nouvelle formation au retour des vacances, soit début aoQt
2021 via les panneaux électroniques de la ville de Sainte-Thérese.

SUIVI RENTREE 2021-2022

Monsieur Martin Tougas informe tous les membres du CE que malgré le
passage en zone verte dans les prochains jours, cela ne changera pas grand-
chose pour nous présentement.

Nous resterons a I'affut des nouvelles régles sanitaires a venir pour la rentrée
scolaire 2021-2022 en souhaitant un taux de vaccination de 75% et plus pour
un retour a la presque normale.

QUESTIONS DIVERSES

Monsieur Martin Tougas présente a tous les membres du CE, les 3 dernieres
capsules a visionner afin de terminer la formation obligatoire a l'intention des
membres du CE pour 2020-2021.

MOT DE LA DIRECTION

Monsieur Martin Tougas souligne I'implication de tous les membres du conseil
d’établissement & chacun de leur niveau pour la réussite de nos éléeves et
remercie toute I'équipe du CFPA pour les efforts fournis afin de diplomer les
éléves finissants malgré la situation de pandémie depuis mars 2020.

La situation de la COVID aura apporté plusieurs atouts trés positifs et
constructifs grace a la belle collaboration de tous afin de traverser cette
période plus difficile et ainsi accompagner tous les éléves dans leur formation
respective.

Monsieur Martin Tougas termine la rencontre en mentionnant son désir que
tous reconduisent leur candidature pour la nouvelle année en mentionnant que
Sébastien Blais, pour de nouveaux défis de carriere, ne pourra pas étre parmi
nous en 2021-2022. Nous lui souhaitons tous ensemble bon succes !



9. LEVEE DE L’ASSEMBLEE
La levée de I'assemblée est proposée par madame Mélanie Désormiers.
CE-2021-546 ADOPTE
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