Séance réguliéere du conseil d’établissement

Du centre de formation professionnelle L’Emergence
Tenue le 30 septembre 2025

Présences :
Organisme et entreprise : Personnel : Eléve : Public :
Julie Lemieux, présidente Valérie Rouillard, enseignante Liam Champagne Aucun public

Jean-Nicolas Charlebois,
vice-président

Roselaine Siliona, enseignante

Amaélle Brissette, professionnelle

Annie Beaudet, soutien technique

Anne Zenati, soutien administratif

Absences :

Annie Bissonnette,
entreprise, enseignhante

1. Mot de bienvenue et ouverture de I’'assemblée

Mme Kateri St- André ouvre I'assemblée. Il est 16h02.

2. Parole au public

Aucun public

3. Lecture et adoption de I'ordre du jour - Adoption
Mme Julie Lemieux, fait la lecture de I'ordre du jour.
Il est proposé par M Jean-Nicolas Charlebois D’ADOPTER l'ordre de jour, tel que présenté.

Adopté
[Résolution no CE-2526-001]

4, Présentation des membres du conseil d’établissement 2025-2026

Présentation des membres du CE, incluant quatre nouveaux représentants que nous sommes heureux d’accueillir.
Le souhait a été exprimé d’intégrer un éléve du pavillon 2801. La demande sera acheminée au comité des éléves de
ce pavillon.

5. Election au poste de vice-président ou vice-présidente - Adoption

Monsieur Jean-Nicolas Charlebois est proposé comme candidat & la vice-présidence par Roselaine Siliona. A la
suite de son acceptation, Monsieur Charlebois est officiellement nommé vice-président du conseil d'établissement du
CFP L’Emergence.

Adopté
[Résolution n° CE-2526-002]

6. Lecture et adoption du procés-verbal de la rencontre du 3 juin 2025 — Adoption

La présidente Mme Julie Lemieux présente sommairement le procés-verbal, celui-ci ayant été rendu disponible au
préalable.

Il est proposé par Liam Champagne D’ADOPTER le proces-verbal de la séance du 3 juin 2025, tel que rédigé.




Adopté
[Résolution no CE-2526-003]

7. Présentation du Rapport Annuel 2024-2025 — Adoption
Mme Kateri St- André présente le rapport annuel 2024-2025.

Il est proposé par Annie Beaudet D’ADOPTER le rapport annuel 2024-2025, tel que présenté.

Adopté
[Résolution no CE-2526-004]

8. Présentation du plan de lutte contre I'intimidation et la violence : pour un milieu d’apprentissage sain
et sécuritaire — Adoption

Mme Annie Beaudet présente le plan de lutte contre I'intimidation et la violence du CFP L’Emergence 2025 2026.
Elle souligne les nouveautés cette année : I'ajout d’enseignants au comité, la réalisation d’'un sondage aupres de
tous les éléves et membres du personnel, ainsi que sa participation a une formation sur les sexto afin de renforcer
les interventions.

Il est proposé par Valérie Rouillard D’ADOPTER le plan de lutte contre I'intimidation et la violence: pour un milieu
d’apprentissage sain et sécuritaire, tel que présenté.

Adopté

[Résolution no CE-2526-005]

9. Frais facturés aux usagers pour les programmes SASI et SSAE — Adoption

Les frais facturés aux usagers pour les programmes Soutien aux services d’assistance en établissement de santé et
de services sociaux (SSAE) et Santé, assistance et soins infirmiers (SASI) pour I'année scolaire 2025 2026 sont
présentés. Certains ajustements ont été apportés aux frais de photocopie en SASI ainsi qu’aux colts des nouveaux
manuels en SSAE.

Il est proposé par Amaélle Brissette D’ADOPTER les frais facturés aux usagers pour les programmes SASI et SSAE,
tels que présentés.

Adopté
[Résolution no CE-2526-006]

10. Planification du calendrier des rencontres 2025-2026

Le calendrier des rencontres est convenu avec les membres du CE. Les dates retenues sont les 10 décembre, 11
février, 8 avril et 3 juin.

11. Présentation des régles de régie interne — Information

Les régles de régie interne ont été distribuées aux membres et brievement présentées.

12. Présentation du budget du conseil d’établissement — Information

Le montant de 775,00 $ demeure prévu pour les membres du conseil. Comme les rencontres se tiennent par TEAMS,
aucun frais de déplacement ou de gardiennage n’est requis. Il est proposé de conserver la formule des années
précédentes, soit de tenir la derniére rencontre dans un restaurant et de remettre le solde en bourses pour les éléves

remises lors du Gala annuel. L’adoption de ce point suivra lors d’une prochaine rencontre.

13. Suivi budgétaire CSSMI_CFPE - Information



En raison des changements annoncés dans les budgets des centres de services scolaires, des informations plus
détaillées seront présentées lors de la prochaine rencontre.

14. Formulaires a compléter et a signer par voie électronique (Autorisation pour la communication de
renseignements personnels, Formulaire de déclaration d’intéréts)

Il est demandé aux membres de signer et retourner les formulaires par voie électronique.

15. Levée de I'assemblée
La présidente, madame Julie Lemieux, conclut que I'ordre du jour a été écoulé.
Il est proposé par Anne Zenati DE LEVER la séance a 17h20.

Adopté
[Résolution no CE-2526-007]
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La présidente La directrice

Julie Lemieux Kateri St- André
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La secrétaire
Kateri St- André



