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Conseil d’établissement de I’école des Ramilles
Proces-verbal du 9 octobre 2025
Présences
Simon Bergeron Parent/ X Isabelle Choquette Enseignante X (X) et
e
Chloé Champagne-Gagné Parent/ abs Line Ouellette Enseignante X absences
Marie-Philippe Larose Parent X Caroline Fournier Enseignante X (abs.)

Martin Lauzon Parent X Stéphanie Bouchard Enseignante X

Geneviéve Paquette Parent X Isabelle Pelletier Professionnel X
Marie-Soleil Pelletier Parent X Véronique Héroux Ense|gn'cm’re Abs

substitut

Carol-Anne Breton Parent substitut X Isabelle Tétreault Tech. en SDG Abs

Annie Bélanger Direction X

Claude-Isabell
auae ‘SO ete Direction adj. X
Fugere

1. Constat du quorum et ouverture de la réunion
Nous avons quorum et la séance est ouverte a 19h40.

2. Mot de bienvenue
Mot de bienvenue de M. Simon Bergeron et de Mme Annie Bélanger, de belles discussions sont a

venir.

3. Nomination d'un(e) secrétaire et gardien du temps
- Claude-Isabelle Fugére, secrétaire
- Simon Bergeron, gardien du temps

4. Projet d'ordre du jour (adoption)
L'adoption de I'ordre du jour est proposée par Simon Bergeron et appuyée par Marie-Soleil Pelletier.
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5. Procédure d'élection aux différents postes
Comme M. Simon Bergeron souhaite se représenter comme président, un président d'élection est
demandé. Martin Lauzon se propose, appuyé par Simon Bergeron.

Président d'élection: Martin Lauzon

6. Election au poste de présidence

Il y a mise en candidature de Simon Bergeron, appuyé par Marie-Soleil Pelletier
Il y a aucune autre mise en candidature.

M. Bergeron est élu par acclamation.

Point en suspens pour la vice-présence, puisque Mme Chloé Champaghe-Gagné est vice-présente l'an
dernier et qu'elle est absente ce soir.

7. Mot de la présidence
Remerciements de M. Simon Bergeron

8. Election d'une personne substitut au poste de présidence
Remis prochain CE

9. Nomination des représentants ou représentantes de la communauté
Aucun représentant de la communauté

10. Adoption et suivi du proces-verbal de mai 2025

Il n'y a pas de suivi et le dernier procés-verbal est proposé par Marie-Philippe Larose et appuyé par
Geneviéve Paquette.
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11. Question du public

Parents groupe 271: En refour sur I'absence de deux semaines de |'enseignante: Est-ce possible
d'assurer une communication rassurante pour les parents lors de ce type de situation.

Oui, nous avons fait un retour sur la situation et ferons les ajustements nécessaires et ce, au mieux
de vos capacités.

Que se passe-t-il avec A I'école ont bouge! ?
Projet: Patinoire extérieure. En attente de la livraison

Budget serré a quel point? Pour les sorties, est-ce que les budgets ont été réduits?
Oui, nous allons devoir facturer aux parents pour la balance impayée.

Reste-t-il des fonds spéciaux au régulier? Oui

12. Régles de régie internes 25-26
Présentation des regles envoyées. Le statut quo est proposé par rapport a I'an dernier.
Martin Lauzon propose les regles telles que fransmises, appuyé par Stéphanie Bouchard.
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13. Calendrier des rencontres 2025-2026

Mme Annie a envoyé une proposition lors de I'envoi initial avec rotation des jours de semaine.

Lors du COGE, les discussions dirigeaient la réflexion vers une journée fixe, les membres du COGE
proposaient que les rencontres se passe les mardis.

A la suite d'un tour de table, il y a proposition de faire les rencontres les mercredis, sauf en
novembre 2025.

Les rencontres seraient donc:
Mardi, 18 novembre 2025
Mercredi, 10 décembre 2025
Mercredi, 28 janvier 2026
Mercredi, 25 février 2026



Mercredi, 18 mars 2026
Mercredi, 29 avril 2026
Mercredi, 20 mai 2026
Mercredi, 10 juin 2026

Ce calendrier est proposé par Line Ouellette, appuyé par Isabelle Choquette.
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14. Activités et sorties (a approuver)
2024-25
- Randonnée
- Vélo et parc
- Chef Pat
- Centrale
- Parc

- Etc. (voir tableau)

Il est proposé par Isabelle Choquette d'approuver les sorties effectuées, appuyé par Marie-
Soleil Pelletier.
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2025-26:

- Finissants: vente de collations
- Sortie 9 oct. 3-4e alt.

- Course Terry Fox 5-6e alt.

- Théatre LNI 5-6e alt

- Cross-Country



- Neurones Atomiques
- La zone Be rég.

- Bibliotheque

- Salon du livre

- Calvaire d'Oka

- Etc. (voir tableau)

L'approbation de ces sorties est proposée par Genevieve Paquette, appuyé Carol-Ann Breton.

CE 25-26/06

15. Budget - suivis

Mme Bélanger annonce que notre budget officiel a été déposé officiellement par le ministére. Ily a
eu des ponctions a la hauteur de 20 a 30%, pour certaines mesures. Il ne sera pas autorisé par
le ministere d'étre en déficit budgétaire.

Portrait de cette année vs I'an dernier

IMSEde4a3

Fonds spéciaux régulier et alternatif au prochain CE

16. Suivi du comité Bien-étre (sondage, plan de lutte, code de vie)

- Travaux du code de vie: Le comité Code de vie est a actualiser le code de vie de I'école en
s'appuyant sur les 3 valeurs représentant notre milieu, soit le respect, la collaboration et la
bienveillance. Nous vous présenterons le code de vie actualisé en novembre prochain, incluant
les 5 régles de vie et les interdictions dictées par le ministere de I'éducation (appareils

électroniques et vouvoiement).



- Plan de lutte: Présentation du plan de lutte. Caroline Fournier indique qu'il y a un constat
des enseignants du deuxieme cycle en lien avec la violence verbale entre les pairs. Elle

propose d'ajouter ce constat au plan de lutte proposé.

- Sondage: Au printemps prochain, d la suite de la mise en place de tous les moyens proposés
au plan de lutte ci-haut mentionné, un sondage sera envoyé aux parents pour connditre leur

avis en lien avec le climat de bien-étre et de sécurité de notre milieu.

Plan de lutte proposé par Caroline Fournier avec ajout pour 2e cycle (constat vivre-ensemble

p.3), appuyé par Marie-Soleil Pelletier.
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17. Suivi du Projet éducatif (résumé)

Nous sommes dans une perspective de continuité, les membres du comité Projet éducatif font un suivi
régulier du plan d'action en lien avec l'objectif fixé. Nous sommes déja a l'année du bilan et
réflexion sur le prochain projet éducatif, puisque le projet éducatif actuel prend fin en 2027. Le
plan d'action comporte donc des actions ciblées dans un souci de poursuite pour le développement

des compétences en littératie en 4e année, mais également dans tous les autres niveaux.

18. Suivi du comité environnement
- Aménagement de la plate-bande a I'avant;
- Compost dans toutes les classes;

- Echange de costumes: pas de costumes pour le moment.



19. Suivi du COGE
- Elections
- Regles de fonctionnement
- Réflexion sur le bulletin de l'alternatif
- Réflexion sur l'assemblée a venir
- Référentiel de l'alternatif

- Croque-Livres : Félicitations au Mini-COGE

20. Suivi de I'OPP
La premiére rencontre des 5 membres a eu lieu.
Discussions: Financement, bottin des bénévoles, bibliothéque, activités WOW, etc.

Suivi sur les rideaux noirs pour les portes en cas de confinement.

21. Informations du président

Changement de signalisation du débarcadére: Des discussions avec les conseillers municipaux pour
des places sans durée déterminées ont eu lieu (démarches de parents). Le temps indiqué pour le
débarcadére demeure le méme pour tous les établissements scolaires de Blainville. Un suivi

viendra pour des places de l'autre coté de la rue.

22. Information de la direction

Le rapport annuel doit &tre adopté.

Carol-Anne Breton propose d'adopter le rapport annuel, appuyé par Marie-Soleil Pelletier.
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23. Informations des enseignants

Aucune

24. Informations du service de garde

Aucune

25. Varia

Aucun

26. Levée de l'assemblée

21h13

Signature président :

Signature direction :







