
 

 

 

 

 

 

Conseil d’établissement 

Rencontre 7 octobre 2026 19h30 

Au salon du personnel 

 

Projet d’ordre du jour 
 

1. Constat du quorum et ouverture de la réunion: 19h35 

 

2. Mot de bienvenue 

 

3. Nomination d’un(e) secrétaire et gardien du temps: 

 

• Marie-Danielle Gravier (directrice adjointe) compte-rendu / Annie Bélanger 

 (directrice) gardienne du temps 

• Simon Bergeron propose 

• Isabelle Pelletier appuie la proposition (adopté à l'unanimité) 

 

4. Projet d’ordre du jour (adoption):  

• Geneviève Paquette propose 

• Line Ouellette appuie 

• Adopté à l’unanimité 

 

5. Procédure d’élection aux différents postes  

• Audrey-Anne Asselin (gestion des élections) 

 

6. Élection au poste de la présidence: 

• Simon Bergeron (président) 

• Caroline Fournier propose 

• Jessica Côté appuie 

 

7. Mot de la présidence: Simon Bergeron 

 

8. Élection d’une personne substitut au poste de la présidence: 

• Chloé Champagne-G (substitut) 

• Simon propose 

• Geneviève Paquette appuie 

 

9. Nomination des représentants ou représentantes de la communauté: Aucun 



 

10. Adoption du procès-verbal mai 2026 et suivis 

• Isabelle Pelletier propose 

• Caroline Fournier appuie 

 

11. Questions du public 

• Code vestimentaire à l'école : non 

• S'exprimer en anglais: école francophone, donc demandé aux élèves de parler français 

 

12. Règles de régie internes 26-27: 

• Même règles que l'an passé 

• Line Ouellette propose 

• Jessica Côté appuie 

• Adopté à l'unanimité 

 

13. Calendrier des rencontres 2026-2027: 

• Minimum de 5 rencontres 

• Isabelle Pelletier propose 

• Marie-Philippe Larose appuie 

• Adopté à l'unanimité 

 

14. Activité et/ou sorties (régulier et alternatif) : à approuver 

• Gratuite ou Appuyer avec une mesure ou Payée par les parents 

• Voir tableau en annexe 

• Marie-Philippe Larose propose 

• Chloé Champagne G. appuie 

• Adopté à l’unanimité 

 

15. Budget-suivis: 

• En mai, budget initial / En décembre ou en janvier, budget révisé  

• Nouveau gouvernement, donc impact possible 

• Un budget réservé pour le CÉ (750$), si non utilisé, peut être utilisé pour le rendre 

aux élèves de l’école (doit toucher tous les élèves) 

• Le CÉ est d’accord pour retourner cette somme aux élèves / Les enseignants seront 

consultés 

• Suivis et choix quant aux fonds spéciaux: budget où les parents ont été sollicités (ex. 

Campagne de financement) 

• Encourager les parents du régulier à faire des campagnes de financement 

• Lors de la mensuelle, les enseignants seront consultés pour le surplus  

 

16. Comité bien-être (sondage, plan de lutte, code de vie) : à adopter 

• Conseillère pédagogique présente pour soutenir l’équipe 

• Prochain Conseil d’établissement, les résultats seront présentés 



• Les plans de leçon pour l’apprentissage des comportements attendus seront mis en 

place bientôt (en lien avec la matrice comportementale) 

• Matériel pédagogique Hors-piste soutien également les habiletés socio émotionnelles 

• Assurer une cohérence dans les interventions pour permettre un sentiment de justice 

(activité guidée par une conseillère pédagogique sera animée sous peu auprès du 

personnel) 

• Nouveau code de vie: 

Line Ouellette propose 

Isabelle Choquette appuie 

Adopté à l'unanimité 

 

17. Suivi projet éducatif  

• Les directions d’école sont accompagnées par les services éducatifs du CSSMI 

• Vient à échéance cette année 

• 2 axes seront visés dans le prochain: axe académique / axe bien-être / référentiel 

alternatif 

• Chantier débuté 

• Des suivis seront faits 

 

18. Suivi comité environnement 

• Composte présent 

• Sensibilisation auprès des élèves 

 

19. Suivi COGE 

• Camp: un succès 

 

20. Suivi OPP 

• Marie-Soleil Pelletier s’est proposée pour chapeauter ce comité 

• Un appel à tous sera fait bientôt 

 

21. Informations du président  

 

22. Informations de la direction 

 

23. Informations des enseignants 

 

24. Informations du service de garde 

 

25. Varia 

 

26. Levée de l’assemblée: 21h01 
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